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Introduccion

La Secretaria Distrital de la Mujer, de conformidad a lo establecido en el articulo 5
del Acuerdo 490 del 28 de junio de 2012 “(...), tiene por objeto liderar, dirigir,
coordinar, articular y ejecutar las etapas de disefio, formulacion, implementacion,
seguimiento y evaluacion de politicas publicas para las mujeres, a través de la
coordinacion intra e intersectorial, territorial y poblacional de estas politicas
publicas, asi como de los planes, programas y proyectos que le corresponda para
el reconocimiento, garantia y restitucion de los derechos y el fomento de las
capacidades y oportunidades de las mujeres. (...)".

Asimismo, como cabeza del Sector Mujeres y dando cumplimiento a la funcion de
“dirigir e implementar las acciones dirigidas al reconocimiento y garantia de los
derechos de las mujeres, establecidos en los instrumentos de las politicas publicas
de igualdad de oportunidades para las mujeres y equidad de género”, la Secretaria
Distrital de la Mujer lidera y orienta a los sectores de la Administracion Distrital; y
realiza el seguimiento a la implementacion de la Politica Publica de Actividades
Sexuales Pagadas (PPASP), aprobada mediante documento CONPES D.C. No. 11 del
27 de diciembre de 2019.

Esta politica distrital tiene como objetivo general “Contribuir a la transformacion de
las condiciones politicas, culturales, sociales y econdmicas que restringen el goce
efectivo de derechos de las personas que realizan actividades sexuales pagadas en
el Distrito Capital”.

El Plan de Accion 2020 — 2029 formulado para esta politica publica comprende
cuatro objetivos especificos, los cuales buscan fortalecer la oferta institucional
dirigida a las personas que realizan actividades sexuales pagadas para su
reconocimiento, garantia y restitucion de derechos; asi como promover acciones
para aumentar su seguridad humana, y disminuir los diferentes tipos de
discriminacion y estigmatizacion.
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Asi, la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas cuenta con 11 resultados
esperados y 60 productos a cargo de 13 sectores administrativos del Distrito
Capital, los cuales son corresponsables en la implementacion de la politica publica.

Es importante mencionar que, en la vigencia 2021, el Plan de Accion de la Politica
Publica de Actividades Sexuales Pagadas adelantd un proceso de actualizacion,
teniendo en cuenta las lecciones aprendidas a partir de su primer afio de ejecucion.
Por lo tanto, la Secretaria Distrital de la Mujer realizd solicitud de ajuste y/o
modificacion del Plan de Accion ante la Secretaria Distrital de Planeacion, quien
es la entidad que lidera el Consejo de Politica Econdmicay Social del Distrito Capital
(CONPES D.C.).

Este informe tiene como objetivo presentar un balance general del cumplimiento
de los 56 productos de la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas que
cuentan con metas para la vigencia 2021, a partir del analisis de la informacion
reportada oficialmente por los sectores.

En el primer apartado se realiza una breve contextualizacion del Plan de Accion
vigente de la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas, sequido se presenta
el balance general del cumplimiento de las metas para la vigencia 2021 y se
describen de manera sectorial los logros y dificultades en la implementacion de los
productos del Plan de Accion, ademas de incorporar la relacion de acciones en
clave de acompafiamiento a sectores responsables y corresponsables de parte de
la Secretaria Distrital de la Mujer como entidad lider de esta politica publica.

Finalmente, se brinda una serie de recomendaciones generales para tener en
cuenta por los sectores para la cualificacion de los reportes y la implementacion de
los productos de esta politica publica distrital.
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Actualizacion de la PPASP

Para el afio 2021, en concordancia con el Plan Distrital de Desarrollo 'Un nuevo
contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI', se continud el proceso de
armonizacion y actualizacion del Plan de Accion de la Politica Publica de
Actividades Sexuales Pagadas.

Al respecto, 11 sectores de la Administracion Distrital solicitaron a la Secretaria
Distrital de la Mujer, como entidad lider de la politica, realizar ajustes y armonizacion
de productos de politica con el Plan de Desarrollo Distrital, ademas de la inclusion
de productos nuevos. Ante esta situacion, la Secretaria Distrital de la Mujer decidio
iniciar en el aflo 2020 la actualizacion del Plan de Accion de la Politica Publica de
Actividades Sexuales Pagadas, de acuerdo con la ‘Guia para la formulacion e
implementacion de Politicas Publicas del Distrito’ de la Secretaria Distrital de
Planeacion.

Como se evidencio en el informe de gestion al primer aflo de la puesta en marcha
del Plan de Accion de la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas, a causa
del impacto de la pandemia por covid-19, fue necesario sostener mesas de trabajo
con los sectores responsables con el fin de aunar esfuerzos para la identificacion
de la poblacion objeto y su vinculacion a las ofertas, bienes y servicios de la
Administracion Distrital.

Los sectores que solicitaron ajustes son: Ambiente, Cultura, Recreacion y Deporte,
Desarrollo Econdmico, Educacion, Gestion Publica, Gobierno, Habitat, Integracion
Social, Mujeres Salud, Seguridad, Convivencia y Justicia y Planeacion, siendo este
ultimo un sector nuevo en participar en esta politica publica.

Asi las cosas, se efectuaron mesas de trabajo intersectoriales para revisar y
concertar informacion técnica de las formulas de calculo de indicadores de
productos, armonizacion de los proyectos de inversion e incorporacion de dicha
informacion en las fichas técnicas de los productos revisados.
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Contextualizacion de la PPASP

La Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas (PPASP) del Distrito Capital
constituye una apuesta por una aproximacion distinta sobre el tema, ya que va mas
alla del abordaje de control sanitario, territorial y administrativo (medidas higiénico-
sanitarias, de ordenamiento territorial y policivas) que tradicionalmente se ha
manejado.

La postura de la politica se afronta desde la busqueda por la garantia de los
derechos de las personas que realizan actividades sexuales pagadas, procurando
que, en el gjercicio de estas, se promueva la prevencion, control y sancion de toda
forma de violencia o delito sexual.

La caracterizacion de personas que realizan actividades sexuales pagadas en
contextos de prostitucion en Bogota, realizada por el Observatorio de Mujeres y
Equidad de Género - OMEG de la Secretaria Distrital de la Mujer en 2017, y que
constituye la linea base de la politica publica, evidencio que las actividades sexuales
pagadas - ASP son principalmente una actividad feminizada, aunque cada vez es
mas visible la poblacion masculina que se dedica a estas.

Asi, se reconocio que estas personas enfrentan situaciones de vulneracion de sus
derechos que son propias del ejercicio de estas actividades, y que ademas se
acentuan al cruzarlas con las diferentes identidades y diversidades de las personas
(orientaciones sexuales, identidades de género, racializacion y pertenencia étnica,
lugar de procedencia, posicion socioecondmica, discapacidad, afectacion por el
conflicto armado, etarias y oftras), y con otros factores determinantes de
discriminacion y violencias, por lo que el tema requiere de un abordaje integral en
el marco de una politica publica.
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Los productos y resultados esperados de la Politica Publica de Actividades Sexuales
Pagadas estan orientados, en primera instancia, a definir e implementar una oferta
institucional que sea adecuada para el logro del objetivo general de la politica.

Esto implica el establecimiento de oferta institucional diferencial que otorgue
oportunidades laborales, de emprendimiento y de formacion para el trabajo a
las personas que realizan actividades sexuales pagadas; acciones direccionadas a la
promocion de la salud y prevencion de la enfermedad para las personas que
realizan actividades sexuales pagadas de acuerdo con factores propios del ejercicio
de su actividad; alternativas para que las personas que realizan actividades sexuales
pagadas culminen su educacion basica a través de modelos flexibles de acuerdo
con su nivel educativo y con acompafiamiento psicosocial; y demas acciones
dirigidas a reducir la vulnerabilidad de las personas que realizan actividades
sexuales pagadas, mejora de su calidad de vida y goce efectivo de sus derechos.

De igual forma, la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas le apuesta a la
garantia de la seguridad humana de las personas que realizan actividades sexuales
pagadas mediante el desarrollo de acciones que aumenten del cumplimiento
normativo en términos ambientales, higiénico-sanitarios, de uso del suelo,
policivos, de emergencias y de derechos de autor por parte de los establecimientos
de contacto y servicio para actividades sexuales pagadas; medidas direccionadas a
la disminucion de los niveles de inseguridad en los entornos de los establecimientos
y las zonas de concentracion de contacto y servicio de actividades sexuales
pagadas.

Finalmente, con esta politica publica distrital, la Secretaria Distrital de la Mujer busca
adelantar acciones que contribuyan a la transformacion de los imaginarios
sociales alrededor de las actividades sexuales pagadas y las personas que la
realizan.

En la siguiente tabla se indica la cantidad total de productos para los 13 sectores
administrativos que se comprometieron durante los 10 aflos de implementacion de
la politica publica:
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Tabla 1. Numero total de productos en el Plan de Accién 2020 — 2029

de la PPASP
Ambiente 2
Cultura, Recreacion y Deporte 5
Desarrollo Econdmico, Industria y Turismo 7
Educacion 2
Gestion Juridica 1
Gestion Publica 5
Gobierno 6
Habitat 2
Integracion Social 3
Movilidad 1
Mujer 15
Salud 9
Seguridad, Convivencia y Justicia 2

Total general

Fuente: Elaboracion propia con base en el Plan de Accion 2020 — 2029 de la PPASP. CONPES D.C. 11 de 2019

Los sectores que tienen un mayor numero de productos en Politica Publica de
Actividades Sexuales Pagadas son: Mujeres, Salud, Desarrollo Econdmico, Industria
y Turismo y Gobierno.

Asimismo, es importante identificar el numero de productos desagregados por cada
uno de los 4 objetivos especificos de la Politica Publica de Actividades Sexuales
Pagadas como se muestra en la siguiente tabla.

Tabla 2. Numero total de productos por cada uno de los objetivos
especificos de la PPASP

Objetivos especificos de la PPASP Total de productos
por objetivo

1. Implementar una oferta institucional que propenda por el 27
reconocimiento, garantia y restitucion de los derechos de las
personas que realizan actividades sexuales pagadas,
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fortaleciendo sus capacidades individuales y colectivas desde los
enfoques de género y diferencial.

2. Ampliar condiciones para la seguridad humana de las personas 14
que realizan actividades sexuales pagadas.
3. Disminuir los diferentes tipos de discriminacion y 10

estigmatizacion que afectan el bienestar de las personas que
realizan actividades sexuales pagadas

4. Crear la institucionalidad para la proteccion integral de los 9
derechos de las personas que realizan actividades sexuales
pagadas

Total general

Fuente: Elaboracion propia con base en el Plan de Accion 2020 — 2029 de la PPASP. CONPES D.C. 11 de 2019

Los objetivos especificos de la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas que
tienen un mayor numero de productos asociados son: el objetivo especifico 1
asociado a la oferta institucional, orientada al reconocimiento y el fortalecimiento
de capacidades de las personas que realizan actividades sexuales pagadas (27
productos); y el objetivo 2, orientado a mejorar y garantizar la sequridad de las
personas que realizan actividades sexuales pagadas (14 productos).

En este sentido, a continuacion, se presenta la distribucion de los productos por
sectores asociados a cada uno de los objetivos especificos de la Politica Publica de
Actividades Sexuales Pagadas.

Tabla 3. Numero de productos por sector y objetivo especifico de la
PPASP

Objetivos especificos Objetivo 1 | Objetivo 2 | Objetivo 3 | Objetivo 4
2

Ambiente
Cultura, Recreacion y Deporte 2 3
Desarrollo Econdmico, Industria y
Turismo

Educacion 2
Gestion Juridica

Gestion Publica 1
Gobierno

Habitat

(@)}
=

N N~ -
[EEN
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Integracion Social 1 1 1

Movilidad 1

Mujer 6 1 1 7
Salud 6 1
Seqguridad, Convivencia y Justicia 1

!!!g

Fuente: Elaboracion propia con base en el Plan de Accion 2020 — 2029 de la PPASP CONPES D.C 2019

Informe anual de seguimiento Politica Publica de Actividades Sexuales
Pagadas. Vigencia 2021



SECRETARIA DE

LA MUJER

Seguimiento

De acuerdo con lo establecido en el documento CONPES Distrital N.© 11 de 2019
de la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas, el seguimiento se realiza de
manera trimestral conforme a la ‘Guia para el seguimiento y la evaluacion de
politicas publicas’ de la Secretaria Distrital de Planeacion.

La Secretaria Distrital de la Mujer, como lider de la politica, realiza la recoleccion de
los reportes sectoriales de manera trimestral; revisa y verifica su calidad y
coherencia frente a lo programado con el fin de generar una serie de
retroalimentaciones y observaciones que permitan a cada uno de los sectores
responsables de productos en esta politica publica mejorar y ajustar sus reportes.
De esta manera, se realiza la cualificacion de los reportes sectoriales para lograr un
balance de la implementacion de la Politica Publica de Actividades Sexuales
Pagadas en cada vigencia.

En este apartado se evidencian los avances en la implementacion de los 56
productos de la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas que tienen metas
asociadas a la vigencia 2021. Dos de los productos restantes inician su ejecucion en
la vigencia 2022%, y dos productos finalizaron su ejecucion en la vigencia 20202

Como se ha mencionado, los insumos para realizar este informe fueron los reportes
oficiales realizados por cada uno de los sectores corresponsables en la ejecucion
de la esta politica publica®.

Para realizar el presente informe se utilizaron dos metodologias de analisis de
informacion.

! Los productos que inician su gjecucion en el 2022 son: 1.2.7y 4.1.2

2 Los productos que finalizaron la ejecucion en el 2020 son: 2.2.1y 4.1.1.

3 Para conocer el avance acumulado de la PPASP consulte el siguiente enlace:
https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/informe_de_seguimiento_pp_actividades_sexuales_pagas.pdf.
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Por un lado, se realizd un analisis cuantitativo que permitio clasificar el
cumplimiento de las metas anuales para la vigencia 2021, a partir de un semaforo
de cumplimiento siguiendo los lineamientos brindados por la Secretaria Distrital de
Planeacion en el Manual Operativo del Sistema de Seguimiento y Evaluacion de
Politicas Publicas Distritales. Sin embargo, en el proceso de analisis se tomo la
decision de agregar un criterio adicional, cuando a pesar de que los sectores
hubiesen realizado sus reportes, no fuese posible determinar con claridad el nivel
de avance y/o cumplimiento*

Tabla 4. Rangos de cumplimiento de los productos conforme a las
metas programadas en la vigencia 2021

Rangos de cumplimiento
|

>/5y 100 %
>25y<75%

| 0y <25%

Reporte indeterminado

Fuente: Elaboracién propia con base en el Manual Operativo del Sistema de Seguimiento y Evaluacion de
Politicas Publicas Distritales, (2021)
Por otro lado, se realizd un analisis cualitativo en el cual se identificaron los
principales logros y dificultades presentadas en la implementacion de los productos
para el cumplimiento de estos y el alcance de las metas programadas, a partir de
las cuales los sectores deben generar acciones que aseguren la implementacion de
las actividades en las siguientes vigencias.

La siguiente grafica muestra el porcentaje de cumplimiento de las metas
programadas para el 2021, de los 56 productos con metas para la vigencia 2021.

4 Un reporte puede ser indeterminado por varias razones como: i) la falta de presentacion o remision del
reporte, ii) falta de coherencia entre la unidad de medida del producto y la del reporte, iii) presentacion de
solicitudes de ajuste o modificacion.
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Grafica 1. Porcentaje de cumplimiento de las metas programadas de
los productos de la PPASP - vigencia 2021

2%

= >75-100% >25y <75% w0%<25%

Fuente: Elaboracidn propia con base en los reportes oficiales del sector sobre el Plan de Accidn de la PPASP
vigencia 2021

Como se evidencia en la Grafica 1, el 61 % de las metas tuvieron un porcentaje de
cumplimiento superior al 75 % (verde). Este porcentaje corresponde a 34 de 56
productos con metas para la vigencia 2021. El 2 % de las metas tuvieron un
porcentaje de cumplimiento entre el 25 % y el 75 % (amarillo), porcentaje que
corresponde a la meta de un producto. El 37 % de las metas presentaron un
porcentaje de cumplimiento menor al 25 % (rojo), este porcentaje corresponde a
21 productos.

Finalmente, para esta vigencia no se evidencian productos en la categoria de
indeterminados, teniendo en cuenta que desde la Secretaria Distrital de la Mujer se
enviaron algunos oficios de solicitud de aclaracion del reporte 20215,

En la siguiente tabla se muestra el nivel de cumplimiento de los productos de
acuerdo con los objetivos especificos de la Politica Publica de Actividades Sexuales
Pagadas.

> Pendiente la recepcion de aclaraciones por parte del Sector Salud, con el cual se realizd mesa de trabajo
orientada a la resolucion de inquietudes.
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Tabla 5. Numero de productos con metas programadas para la
vigencia 2021, segun rango de cumplimiento por objetivo especifico
de la PPASP

| | Rangos de cumplimiento
I >75y 100 %
>25y <75 %

Oy<25%
Reporte indeterminado

# de
Objetivo especifico productos . .
2020
26 17 9

1. Implementar una oferta institucional que
propenda por el reconocimiento, garantia y
restitucion de los derechos de las personas
que realizan actividades sexuales pagadas,
fortaleciendo sus capacidades individuales y
colectivas desde los enfoques de género y
diferencial.

2. Ampliar condiciones para la seguridad 13 8 0 5 0
humana de las personas gue realizan

actividades sexuales pagadas.

3. Disminuir los diferentes tipos de 10 6 0 4 0

discriminacion y estigmatizacion que afectan

el bienestar de las personas que realizan

actividades sexuales pagadas.

4. Crear la institucionalidad para la proteccion 7 3 1 3 0

integral de los derechos de las personas que

realizan actividades sexuales pagadas.
I N N N N

Fuente: Elaboracioén propia con base en los reportes oficiales del sector sobre el Plan de Accion de la PPASP

vigencia 2021
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Reporte sectorial

Esta seccion presenta el cumplimiento de los productos de la Politica Publica de
Actividades Sexuales Pagadas, conforme con las metas establecidas en el Plan de
Accion 2020 - 2029 para la vigencia 2021. Asimismo, los principales logros
alcanzados a través de la ejecucion de los productos y las dificultades identificadas
en su implementacion, asociados a 13 sectores de la Administracion Distrital.

La informacion presentada en esta seccion corresponde al reporte oficial remitido
por los sectores a la Secretaria Distrital de la Mujer como parte del proceso de
ejecucion y seguimiento de la politica, el cual puede ser consultado en el Anexo 1.
Matriz Consolidada Reporte 2021.

Para cada uno de los sectores que tienen compromisos en el Plan de Accion para
la vigencia 2021, se presenta a continuacion una grafica con el numero de
productos segun su cumplimiento y los logros y dificultades identificados en su
implementacion, registrados en el avance cualitativo.

Se reitera que el Plan de Accion de la Politica Publica de Actividades Sexuales
Pagadas surtid en proceso de modificacion. La Secretaria Distrital de la Mujer envio
solicitud a la Secretaria Distrital de Planeacion para la modificacion de 29
productos, la inclusion de 21 nuevos productos y la eliminacion de 5 productos. Si
bien el Plan de Accion se encuentra en ajuste, los sectores deben reportar sobre el
Plan de Accion vigente para el afo 2021.
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Sector Ambiente

Grafica 2. Numero de productos del Sector Ambiente segun
cumplimiento vigencia 2021

2 2
0 0 0
Total de >75-100% >25Y <75% 0<25% Reporte
productos Indeterminado

Fuente: Elaboracioén propia con base en los reportes oficiales del sector sobre el Plan de Accion de la PPASP
vigencia 2021

El Sector Ambiente cuenta con metas para la vigencia 2021 en los dos productos
de los que es responsable en la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas.

El producto 2.3.3 Acciones de educacion ambiental a personas y establecimientos
que realizan actividades sexuales pagadas, cumplio en un 100 % la meta
programada para la vigencia 2021 a través de la realizacion de dos talleres en la
localidad de Los Martires sobre reutilizacion de materiales, en donde participaron
seis mujeres transgénero que realizan actividades sexuales pagadas,
especificamente para la implementacion de un jardin vertical desde el uso de
botellas plasticas, proceso articulado con el Jardin Botanico de Bogota y la
Secretaria Distrital de Integracion Social..

Asimismo, se inicio el proceso de formacion en biodiversidad con mujeres trans que
realizan actividades sexuales pagadas y que estan asociadas al Centro de Atencion
Integral a la Diversidad Sexual y de Géneros -CAIDSG de zona centro, este proceso
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de formacion se articula entre la Secretaria Distrital de Ambiente y la Secretaria
Distrital de Integracion Social.

Adicional a esto, se realizdé una caminata ecologica en el Humedal Cordoba el 29
de septiembre con 15 personas trans que realizan actividades sexuales pagadas. Sin
embargo, las mujeres participantes en el proceso de formacion en Biodiversidad,
que ejercen ASP, deciden no continuar faltando dos sesiones para culminarlo por
falta de insumos para el fortalecimiento de la huerta urbana. Por lo cual, la
Secretaria Distrital de Ambiente se plantea realizar gestion con el Jardin Botanico
de Bogota para conseguir estos apoyos en el primer trimestre del 2022.

Por otro lado, el producto 2.1.2 Visitas periodicas a establecimientos que realizan
actividades sexuales pagadas para la supervision de la gestion externa de los
residuos hospitalarios y similares cumplio la meta establecida para la vigencia, al
realizarse 12 visitas de inspeccion, control y vigilancia a los establecimientos de
actividades sexuales pagadas.
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Sector Cultura, Recreacién y Deporte

Grafica 3. Numero de productos del sector Cultura, Recreacion y
Deporte segun su cumplimiento vigencia 2020

5 5
0 0 0
Total de >75-100% >25Y<75% 0<25% Reporte
productos Indeterminado

Fuente: Elaboracion propia con base en los reportes oficiales del sector sobre el Plan de Accion de la
PPMYEG vigencia 2020.

El Sector Cultura, Recreacion y Deporte cuenta con metas para la vigencia 2021 en
los cinco productos en los que refiere como responsable en la Politica Publica de
Actividades Sexuales Pagadas, alcanzando el 100 % de la meta para la vigencia en
todos los productos.

De este modo, se destaca:

e Larealizacion de 10 actividades culturales, de recreacion y de actividad fisica,
de manera presencial y virtual, dirigidas a poblacion que ejerce actividades
sexuales pagadas en Los Martires (Casa de Todas), el Parque el Renacimiento
y en el barrio Maria Paz de Kennedy, en las que participaron un total de 311
personas, 234 mujeres 'y 77 hombres.

e El apoyo a iniciativas artisticas y culturales desarrolladas por personas que
realizan actividades sexuales pagadas, en la cual, se otorgo la beca del 2020
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‘Iniciativas Culturales relacionadas con habitabilidad en calle y actividades
sexuales pagadas’ (que, por efectos de pandemia, no habia sido entregada),
a la Fundacion Insignia Humana por su propuesta Casa de baile Pilar Ternera
con un estimulo de $12.500.000.

Asimismo, se entregaron los 2 estimulos para 2021, de $11.000.000 cada
uno, a las propuestas de la ‘Beca iniciativas culturales relacionadas con
actividades sexuales’, al Colectivo Proton con la propuesta "Muros de la
memoria” de la localidad de Los Martires en el barrio Santa Fe a través de
talleres con la poblacion, y el Colectivo Sentirpensares con la propuesta
"Memorias de un lugar llamado La virgen de Corabastos” en la localidad de
Kennedy a partir de encuentros de formacion y olla comunitaria con
personas que ejercen ASP.

e Las estrategias de cambio cultural para la disminucion de la estigmatizacion
de las actividades sexuales pagadas, asi como de quienes las realizan, a traves
de la divulgacion de 11 contenidos periodisticos a través del Canal Capital o
plataformas digitales, relacionados con tematicas que pueden ser asociados
con la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas y el cambio cultural.

e Lasacciones de planeaciony disefio de la metodologia para el levantamiento
de informacion para el proceso de construccion de la memoria historica,
social y cultural de las actividades sexuales pagadas en Bogota en la ultima
década. Asi, se desarrolld con base en los talleres e investigacion de fuentes
secundarias un documento titulado "Dejen de juzgarnos y empiecen a
escucharnos: Memoria historica, social y cultural de las actividades sexuales
pagadas en Bogota durante los ultimos 10 afios”.

e Se culmind la etapa de disefio del protocolo IDEARR para la gestion de
estrategias de transformacion cultural.
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Sector Desarrollo Econémico, Industria y Turismo

Grafica 4. Numero de productos del Sector Desarrollo Econdmico,
Industria y Turismo segun cumplimiento vigencia 2021

7
5
2
0 0
Total de >75-100% >25Y<75% 0<25% Reporte
productos Indeterminado

Fuente: Elaboracioén propia con base en los reportes oficiales del sector sobre el Plan de Accion de la PPASP
vigencia 2021

El Sector Desarrollo Economico, Industria y Turismo cuenta con metas para la
vigencia 2021 en los siete productos de los que esta a cargo en la Politica Publica
de Actividades Sexuales Pagadas.

Los productos 4.2.6 Estudio sobre los aspectos micro y macroeconomicos de las
actividades sexuales pagadas en sus diferentes modalidades 'y 1.1.7 Formacion y/o
alistamiento financiero en finanzas personales y ahorro programado para las
personas que realizan ASP y el personal administrativo y logistico de los
establecimientos dedicados a las ASP, se ubican en el rango de cumplimiento
superior a 75 % oigual a 100 %.

Por otra parte, 5 de sus productos se ubican en el rango inferior a 25 % o igual a O
%, por lo cual se identifican como incumplidos.
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Sector Educacion

Grafica 5. Numero de productos del Sector Educacidon segun
cumplimiento vigencia 2021

2 2
0 0 0
Total de >75-100% >25Y<75% 0<25% Reporte
productos Indeterminado

Fuente: Elaboracién propia con base en los reportes oficiales del sector sobre el Plan de Accion de la PPASP
vigencia 2021

El Sector Educacion cuenta con metas para la vigencia 2021 en los 2 productos a
su cargo en la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas; en los dos
productos el sector logro un cumplimiento del 100 % de las metas.

En el marco de los productos 1.3.1. Espacios de educacion formal flexible
habilitados proximos a las zonas de concentracion de los establecimientos y puntos
de contacto y servicio donde las personas realizan actividades sexuales pagadas y
1.3.2. Estrategias educativas flexibles ajustadas e implementadas para las personas
que realizan actividades sexuales pagadas se implementa la Estrategia de Educacion
Flexible en los espacios de Casa de Todas, la cual brinda una atencion con enfoque
diferencial e integral a las mujeres y hombres que realizan actividades sexuales
pagadas, garantizando la educacion en términos de apoyos requeridos, contenidos
educativos, recursos pedagogicos. Durante la vigencia se logro la vinculacion de
104 mujeres que realizan actividades sexuales pagadas, de ellas un total de 40 se
graduaron como bachilleres.
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Sector Gestion Juridica

Grafica 6. Numero de productos del Sector Gestion Juridica segun su
cumplimiento vigencia 2021

1 1
0 0 0
Total de >75-100% >25Y <75% 0<25% Reporte
productos Indeterminado

Fuente: Elaboracidn propia con base en los reportes oficiales del sector sobre el Plan de Accidn de la PPASP
vigencia 2021

El Sector Gestion Juridica cuenta con metas para la vigencia 2021 en un producto
del cual esta a cargo en la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas.

Asi, para el producto 2.1.5. Sistema de Informacion del Régimen Legal y de
divulgacion normativa y jurisprudencial sobre las actividades sexuales pagadas
actualizado, se elabord el documento de Relatoria 03 de 2020, la revision y
consolidacion de la siguiente normativa:

i) Resolucion 219 de 2021 del Instituto Colombiano de Antropologia e
Historia por el cual se adoptd el protocolo para la prevencion y atencion
de violencias basadas en género.

i) Resolucion 089 de 2021 de la Secretaria Distrital de Salud, y la Sentencia
T-109 de 2021 de la Corte Constitucional.

iii) Ley 2136 del 4 de agosto de 2021, numeral 25 del articulo 7, el cual hace
referencia a la explotacion de la prostitucion ajena u otras formas de
explotacion sexual y el articulo 73 responde a la trata de personas.
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iv) Ley 2137 del 4 de agosto de 2021 sobre la prevencion de la violencia
sexual contra los nifos, nifas y adolescentes.

V) Acuerdo Distrital 828 del 21 de septiembre de 2021 que trata del plan
distrital en prevencion de violencia por razones de sexo y género con
énfasis en violencia intrafamiliar y sexual y la explotacion sexual comercial
de nifas, nifios y adolescentes como un tipo de violencia sexual.

Vi) Auto 266 de 2021 de la JEP que considerd que la anticoncepcion forzada
como practica lesiva de los derechos reproductivos puede constituir un
crimen de guerra autdnomo.
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Sector Gestion Publica

Grafica 7. Numero de productos del Sector Gestidon Publica segun su
cumplimiento vigencia 2021

5
4
1
. 0 0
Total de >75-100% >25Y <75% 0<25% Reporte
productos Indeterminado

Fuente: Elaboraciodn propia con base en los reportes oficiales del sector sobre el Plan de Accidn de la PPASP
vigencia 2021

El Sector Gestion Publica cuenta con metas para la vigencia 2021 en los cinco
productos a su cargo en la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas.

El producto 3.1.5 Acciones en materia de memoria, paz y/o reconciliacion que
vinculen a victimas del conflicto armado que ejerzan actividades sexuales pagadas,
cumplio el 100 % de la meta programada para la vigencia 2021 a través de la
realizacion de una accion de asistencia técnica a la organizacion Petra Mujeres
Valientes, integrada por mujeres victimas del conflicto armado, dentro de las cuales,
algunas se reconocen como mujeres que han afrontado y sobrevivido el conflicto
y la explotacion sexual.

La asistencia técnica consistio en la realizacion de un foro denominado ‘Los
impactos de la explotacion sexual en las mujeres victimas de la guerra®, en el marco
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de la conmemoracion del 23 de septiembre del Dia Internacional Contra la
Explotacion Sexual y el Trafico de Mujeres, Niflos y Nifas.

Los restantes 4 productos a cargo del sector tuvieron un cumplimiento inferior al
25 % para las metas dispuestas en la vigencia 2021, sin embargo, es necesario
sefialar que los productos 1.1.8 Victimas del conflicto armado que ejerzan
actividades sexuales pagadas en el Distrito Capital, vinculadas en la ruta de
estabilizacion socioeconomica para la gestion de oportunidades de empleo,
formacion y emprendimiento, 2.2.5 Acciones de integracion local que vinculen a
personas victimas del conflicto armado que ejerzan actividades sexuales pagadas,
en clave de integracion comunitaria, 3.2.4 Adecuaciones al Sistema de Informacion
de Victimas en Bogota que caracteriza a las personas victimas del conflicto que
acceden a servicios en los Centros Locales de Atencion a Victimas con el fin de
incluir una variable que permita caracterizar a las personas que ejercen actividades
sexuales pagadas de conformidad con los lineamientos de la SDMujer como
entidad rectora de la politica publica de actividades sexuales pagadas en el Distrito
Capital y 3.2.5 A partir de las adecuaciones realizadas al SIVIC, caracterizacion de
personas victimas del conflicto armado que ejerzan actividades sexuales pagadas
en el Distrito Capital, cuentan con solicitudes de cambios y modificaciones los
cuales estan surtiendo su respectivo tramite en la Secretaria Distrital de Planeacion
conforme a los lineamientos CONPES D.C.
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Sector Gobierno

Grafica 8. Numero de productos del Sector Gobierno segun su
cumplimiento vigencia 2021

5
3
2
0 0
Total de >75-100% >25Y<75% 0<25% Reporte
productos Indeterminado

Fuente: Elaboracion propia con base en los reportes oficiales del sector sobre el Plan de Accion de la PPASP
vigencia 2021

El Sector Gobierno cuenta con metas para la vigencia 2021 en cinco de seis
productos a su cargo en la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas.

Dos de ellos superaron el cumplimiento del 100 % de sus metas: 1.4.3. Procesos de
formacion en la participacion ciudadana, la incidencia politica y el control social
para las personas que realizan actividades sexuales pagadas y el personal logistico
de los establecimientos de contacto y servicio de estas actividades y 3.1.1
Encuentros de intercambio de saberes y reflexion publica en torno a las actividades
sexuales pagadas. Los 3 productos restantes no presentaron avances de la
ejecucion por lo cual, se ubican en elrango de 0 % a 25 %.

De este modo, se destacan, por un lado, los procesos de formacion en la
participacion ciudadana, la incidencia politica y el control social realizados en Casa
de Todas, en donde se certifico el ciclo de cursos Territorios, cuerpos y saberes en
clave de participacion’ realizado en el afio 2020 y se ofertaron otros cursos a las
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participantes para consolidar a través de su participacion un modelo tipo
diplomado.

Asi, se ofertd el ciclo de formacion modalidad analoga: ‘Fortalecimiento de
organizaciones’ compuesto por tres cursos, i) Trabajo en equipo y nuevos
liderazgos, ii) Participacion en resolucion de conflictos y iii) Formulacion de
proyectos de interés publico. De esta manera, durante el tercer trimestre se logro
la certificacion de seis mujeres en los cursos i y ii, y nueve mujeres se certificaron
cursando el ciclo completo.

Por otro lado, se desarrollaron dos encuentros de intercambio de saberes y
reflexion publica en torno a las actividades sexuales pagadas desarrollados con
mujeres trans que desarrollaron o ejercen esta actividad. El primer encuentro se
llevo a cabo el 27 de mayo en el Centro de Desarrollo Comunitario de Lourdes con
16 madres mujeres trans en articulacion con el CAIDS-G zona centro, la
subdireccion para asuntos LGBTI de Los Martires, la Secretaria de la Mujer, Alcaldia
Local de Martires e IDPAC. El segundo encuentro se efectud el 9 de noviembre, con
5 mujeres trans-adultas mayores en alianza con la Universidad Javeriana y el
Semillero de Género del Instituto de Derechos Humanos y Construccion de Paz
Alfredo Vazquez Carrizosa del cual se generara una publicacion con base en las
entrevistas desarrolladas en este espacio.

Finalmente, es importante anotar que dos de los tres productos que se registran en
el rango de O % a 25 % solicitaron ajustes conforme a la actualizacion del Plan de
accion de la Politica, a saber, los productos: 2.1.3. Servicios de capacitacion y
asistencia técnica para el cumplimiento de las condiciones de operacion de
establecimientos de contacto y servicio de actividades sexuales pagadas dirigidas al
personal logistico y administrativo, segun lo definido en las normas vigentes
(Sistema Unificado Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control -SUDIVC) 'y las
condiciones de seguridad humanas (SH) en edificaciones y establecimientos y el
2.1.4 Sistema para el monitoreo permanente, con datos abiertos y colaborativos
para el reporte y seguimiento de la inspeccion, vigilancia y control de los
establecimientos de contacto y servicio para actividades sexuales pagadas por lo
cual, no presentan ejecucion en la vigencia.
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Sector Habitat

Grafica 9. Numero de productos del Sector Habitat segun su
cumplimiento vigencia 2021

2 2
0 0 0
Total de >75-100% >25Y <75% 0<25% Reporte
productos Indeterminado

Fuente: Elaboraciodn propia con base en los reportes oficiales del sector sobre el Plan de Accidn de la PPASP
vigencia 2021

El Sector Habitat cuenta con metas para la vigencia 2021 en los 2 productos que
tiene a su cargo en la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas. Las metas
de los dos productos tienen un cumplimiento inferior al 25 %.

Por un lado, el producto 2.3.2 Servicios de capacitacion y asistencia técnica para el
personal logistico y administrativo de los establecimientos de contacto y servicio
de actividades sexuales pagadas sobre procesos de manejos de residuos,
separacion en la fuente y reciclaje, tiene un cumplimiento del 0,5 % ya que solo se
realizaron dos capacitaciones/asistencias técnicas de las 401 programadas para la
vigencia, en la localidad de Barrios Unidos.

El sector sefala que si bien la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos-
UAESP cuenta con un equipo de Cultura Ciudadana y Pedagogia, encargado de
realizar las capacitaciones sobre separacion en la fuente, manejo de residuos
solidos y reciclaje, no se recibieron requerimientos del publico objeto del producto.
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Por su parte el producto 2.3.1 Servicios publicos de iluminacion permanentes en las
zonas de concentracion y contacto, tiene un cumplimiento de O % ya que el Sector
solicitd su eliminacion.
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Sector Integracion Social

Grafica 10. Numero de productos del Sector Integraciéon Social segun
su cumplimiento vigencia 2021

3 3
0 0 0
Total de >75-100% >25Y<75% 0<25% Reporte
productos Indeterminado

Fuente: Elaboracidn propia con base en los reportes oficiales del sector sobre el Plan de Accidn de la PPASP
vigencia 2021

El Sector Integracion Social cuenta con metas para la vigencia 2021 en los tres
productos que estan a su cargo en la Politica Publica de Actividades Sexuales
Pagadas. Los tres productos tienen un cumplimiento en sus metas del 100 %.

A continuacion, se destacan los principales avances:

e Producto 1.4.5 Servicio de atencion a las personas de los sectores sociales
LGBTI que realizan actividades sexuales pagadas vinculados a los servicios
sociales de la Subdireccion para Asuntos LGBT: Durante la vigencia se
atendieron 120 personas de los sectores sociales LGBTI que ejercen
actividades sexuales pagadas, a través de los servicios de los Centros de
Atencion Integral a la Diversidad Sexual y de Géneros y Unidad Contra la
Discriminacion de la Subdireccion para Asuntos LGBTI (atencidn psicosocial
y asesoria socio-juridica).
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e Producto 2.2.2 Hijas e hijos menores de edad de personas que realizan
actividades sexuales pagadas atendidos en los servicios sociales de la
Subdireccion para la Infancia: Mediante la Estrategia Atrapasuefios que busca
aportar a la reparacion integral de nifias, nifos, adolescentes victimas y
afectados por el conflicto armado interno, a través de la articulacion de
acciones y experiencias desde el arte, la pedagogia, la movilizacion social y
el acompafiamiento psicosocial, se atendieron a 14 nifias y nifios que su
madre o padre reconocieron realizar actividades sexuales pagadas.
Igualmente, a través de la modalidad de atencion Crecemos Juntos se
vincularon tres madres lactantes que realizan actividades sexuales pagadas.

e Producto 3.2.1 Caracterizacion realizada de las personas mayores de 60
anios, que realizan actividades sexuales pagadas en las localidades
identificadas: Para la recoleccién de informacion se realizaron dos grupos (7
de septiembre y 5 de octubre) focales con mujeres mayores que realizan
actividades sexuales pagadas.

Como resultado de los dos encuentros realizados se elabord informe de
resultado, donde se caracterizaron las mujeres participantes identificando la
localidad donde viven, desde qué edad ejercen las actividades sexuales
pagadas, si actualmente estan vinculadas a algun servicio de la Secretaria
Distrital de Integracion Social, entre otras variables. Igualmente, durante la
vigencia 145 personas mayores que reportan estar en desarrollo o haber
desarrollado actividades sexuales pagadas participaron de los servicios de la
Subdireccion para la Vejez: Apoyos econdmicos, Centros de Proteccion
Social, Centros Dia y Centros Noche.
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Sector Movilidad

Grafica 11. Numero de productos del Sector Movilidad segun su
cumplimiento vigencia 2021

1 1
0 0 0
Total de >75-100% >25Y <75% 0<25% Reporte
productos Indeterminado

Fuente: Elaboracidn propia con base en los reportes oficiales del sector sobre el Plan de Accidn de la PPASP
vigencia 2021

El Sector Movilidad cuenta con metas para la vigencia 2021 en el unico producto a
su cargo en la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas.

El producto 1.4.8. Acciones de mitigacion del riesgo por la construccion del metro
de Bogota para las personas que realizan actividades sexuales pagadas, cumplio el
100% de la meta programada para la vigencia 2021; a través de la realizacion de dos
actividades: La feria de empleabilidad el dia 19 de noviembre de 2021, donde el
concesionario ML1 presento los canales y procedimiento para entrar en el proceso
laboral para la construccion del metro y el dia 30 de noviembre de 2021 el
concesionario ML1 participo en el dia de la familia en la Casa de Todas, donde
presentaron las caracteristicas del proyecto Metro.
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Sector Mujeres

Grafica 12. Numero de productos del Sector Mujeres segun su
cumplimiento vigencia 2021

12
8
3
1
0
Total de >75-100% >25Y <75% 0<25% Reporte
productos Indeterminado

Fuente: Elaboracién propia con base en los reportes oficiales del sector sobre el Plan de Accion de la PPASP
vigencia 2021

El Sector Mujeres cuenta con metas para la vigencia 2021 en 12 de sus 15 productos
a cargo en la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas.

Asi, ocho productos tuvieron un porcentaje de cumplimiento mayor a 75 %, cuatro
de ellos, el 1.4.1 Servicios de atencion juridica con enfoque diferencial para la
garantia de los derechos de las personas que realizan actividades sexuales pagadas,
el 1.4.2. Servicios de intervencion social para la generacion y el fortalecimiento de
redes de soporte personal, familiar e institucional con enfoque diferencial para las
personas que realizan actividades sexuales pagadas, el 1.4.6 Servicios de atencion
psicosocial orientada al desarrollo personal y la ampliacion de la salud mental con
enfoque diferencial para las personas que realizan actividades sexuales pagada y el
2.2.3 Conformacion de redes de las personas que realizan actividades sexuales
pagadas para la generacion de entornos protectores y de autocuidado superaron
el 100 % de sus metas establecidas para la vigencia.
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El producto 4.2.3 Procesos de investigacion y accion participativa para fortalecer el
analisis situacional de las violaciones de derechos en contra de las personas que
realizan actividades sexuales pagadas tuvo un cumplimiento del 50 7% de la meta
establecida para la vigencia.

Asimismo, tres productos tuvieron un cumplimiento menor al 25 %, asi: 3.2.3 Indice
de discriminacion sobre las personas que realizan actividades sexuales pagadas y
sus determinantes sociales y consecuencias sobre la calidad de vida, 4.2.1.
Observatorio de Actividades Sexuales Pagadas y 4.2.2 Investigacion 'y
caracterizacion sobre las personas que realizan actividades sexuales pagadas en
atencion a sus diferencias y dindmicas de participacion en las mismas, asi como las
diferentes modalidades, condiciones y modos de funcionamiento (Levantamiento
de linea base) se registran con este nivel de cumplimiento ya que tenian meta para
la vigencia, pero solicitaron la postergacion de fecha de inicio.

En este sentido, se desatacan los siguientes avances en la implementacion de los
productos:

e 2.463 atenciones psicosociales entre asesorias, seguimientos y valoraciones
iniciales, desde las areas psicologica, juridica y de trabajo social con énfasis
en auto cuidado, autoestima, gestion emocional y reconocimiento de
habilidades y recursos de afrontamiento a través de técnicas de escucha
activa y herramientas para solucion de malestar emocional. A partir de estas
asesorias se realizd la caracterizacion detallada de la poblacion atendida, la
sistematizacion de las acciones realizadas, informes mensuales del trabajo
realizado, y la prestacion de los servicios requeridos por la poblacion en el
marco de las competencias de la entidad. Adicionalmente, en articulacion
con entidades como Secretaria de Salud y Liga Contra el Cancer, se
realizaron jornadas de salud para las mujeres.

e El desarrollo de seis talleres de educacion flexible con mujeres que realizan
actividades sexuales pagadas, en los que se brindo informacion sobre las
redes de apoyo, autocuidado, habilidades socioemocionales en temas de
redes frente a procesos de vinculacion laboral.
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e El desarrollo de las 5.414 intervenciones de trabajo social que incluyen
valoraciones iniciales, seguimientos y atenciones para la generacion y el
fortalecimiento de redes de soporte personal, familiar e institucional con
enfoque diferencial para las personas que realizan actividades sexuales
pagadas.

Entre los servicios brindados se encuentran: remisiones para Interrupcion
Voluntaria del Embarazo, afiliaciones, solicitud de cupo en las Direcciones
Locales de Educacion - DLE, ruta de intermediacion laboral, solicitud citas
medicas entre otros.

De esta manera, las intervenciones se ejecutaron a traves de la articulacion
con Secretaria de Salud, Comité Internacional de Rescate, Fundacion
Miquelina y Fondo Nacional del Ahorro, Registraduria, Secretaria Desarrollo
Econdmico, Secretaria de Educacion, Secretaria Integracion Social,
Secretaria de Planeacion, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF
y Aids Heallthcare Foundation.

e La estrategia de transversalizacion de inclusion laboral de las personas que
realizan actividades sexuales pagadas en el Distrito Capital, la cual incluyo: i)
acciones para el aprestamiento laboral y adquisicion de competencias
basicas para el desempeno ocupacional alternativo a las personas que
realizan actividades sexuales pagadas a través de jornadas de formacion para
el trabajo, que permitid la articulacion con la Secretaria de Desarrollo
Econdmico para implementar el programa ‘Bancolegio de las microfinanzas’,
compuesto por siete modulos, al cual asistieron 15 mujeres que se
certificaron.

Posteriormente, se desarrolld una feria de emprendimientos en Casa de
Todas de mujeres que realizan actividades sexuales pagadas ii)
Establecimiento de alianzas publico-privadas para vincular laboralmente a
partir de la inscripcion de las personas que realizan actividades sexuales
pagadas en la ruta de empleabilidad, para la cual, se realizaron ferias de
aprestamiento laboral en articulacion con empresas de temporales en las
que participaron 56 personas. iii) Seguimiento de las alianzas.
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e En el marco de la Estrategia Casa de Todas de realizaron 1.1542 atenciones
integrales y de acompaflamiento a personas que realizan actividades
sexuales pagadas, a través de las areas de trabajo social, actuaciones juridicas
y asesorias psicologias a mujeres que realizan actividades sexuales pagadas.
Asimismo, se realizaron jornadas de salud en articulacion con la Secretaria
de Salud y la Liga contra el Cancer, para efectuar tomas de pruebas de VIH,
sifilis, citologias y vacunacion contra el covid-19.

e Para fortalecer el mecanismo de participacion directa de las personas que
realizan actividades sexuales pagadas, se realizaron sesiones con mujeres
lideresas para fortalecer su incidencia en los espacios de participacion, se
consolidd un documento de resolucidon que propende por generar las
disposiciones necesarias para establecer el mecanismo de participacion para
las personas que realizan actividades sexuales pagadas.

Asimismo, se realizd el primer encuentro en el que se trabajaron 3 mesas
enfocadas en temas como: i) oportunidades laborales, emprendimiento,
formacion para el trabajo, i) cumplimiento normativo en el cual se
recomendo continuar con el proceso de formacion a la policia nacional y
fortalecer el acompafiamiento a las personas que sufren abuso policial vy iii)
la transformacion de imaginarios sociales excluyentes.

e Recorridos por 18 localidades en las que se desarrollan actividades sexuales
pagadas para desarrollar la caracterizacion de alrededor de 617
establecimientos de contacto y servicio para actividades sexuales pagadas y
50 zonas de gjercicio en calle, en los que se realizo la oferta de servicios para
las mujeres que realizan estas actividades.
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Sector Salud

Grafica 3. Numero de productos del Sector Salud segun su
cumplimiento vigencia 2021
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Fuente: Elaboracidn propia con base en los reportes oficiales del sector sobre el Plan de Accidn de la PPASP
vigencia 2021

El Sector Salud cuenta con metas para la vigencia 2021 en los 9 productos a cargo
en la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas.

Seis de los productos reportan un avance de cumplimiento superior al 75 %, de los
cuales tres productos superan el 100 % de la meta programada para la vigencia.
Estos son:

e Producto 1.2.2 Personas que participan en jornadas de sensibilizacion en
gestion del riesgo individual para personas que realizan actividades sexuales
pagadas en temas priorizados en establecimientos y calle con un
cumplimiento del 423 %.

e Producto 1.2.3 Personas que participan en jornadas de sensibilizacion frente
a la prevencion de transformaciones artesanales corporales estéticas o
identitarias para las personas que realizan actividades sexuales pagadas. Y
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personas que realizan actividades administrativas y logisticas en
establecimientos de contacto y servicio de Actividades Sexuales Pagadas,
con un cumplimiento del 528 %.

e Producto 1.2.6 Jornadas de orientacion y asesoramiento frente al acceso al
sistema general de salud de las personas que realizan actividades sexuales
pagadas. en el marco de los derechos de las mujeres, género y diferencial,
con un cumplimiento del 200 %.

A continuacion, se destacan los siguientes avances en la implementacion de los
productos.

e Se realizaron 714 canalizaciones efectivas. Una canalizacion se considera
efectiva desde que inicia la gestion hasta que se logra la atencion en salud
solicitada.

e Durante la vigencia participaron 3.200 personas que realizan actividades
sexuales pagadas en jornadas y talleres de gestion del riesgo individual en los
cuales se desarrollaron temas de enfermedades cronicas, salud mental, salud
sexual y reproductiva, y se ha realizado un especial énfasis en prevencion
contra covid-19.

e Durante la vigencia participaron 264 personas que realizan actividades
sexuales pagadas en jornadas de sensibilizacion frente a la prevencion de
transformaciones artesanales, los espacios se realizaron en las Subredes
Integradas y en recorridos por los lugares donde se realizan actividades
sexuales pagadas.

e Se realizé acompafamiento por parte del referente de promocion de la
afiliacion en la Casa de Todas de Santa Fe y la Casa de Igualdad de Tunjuelito
para brindar informacion del estado se aseguramiento, promocion de la
afiliacion, orientacion de traslado de Entidades Promotoras de Salud -EPS'y
portabilidad.

Con respecto a los tres productos que tuvieron un cumplimiento inferior al 25 %, el
Producto 1.2.4 Asesoria , tamizajes y canalizacion a las personas que realizan
actividades sexuales pagadas relacionados con su salud sexual y reproductiva a
través de actores institucionales y de base comunitaria tuvo un cumplimiento del
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24%, durante la vigencia se realizaron 132 canalizaciones efectivas para sifilis y VIH,
es decir que las personas positivas o reactivas al tamizaje recibieron asesoria y se
realizo la activacion de la ruta para el tratamiento o programa.

En cuanto al producto 1.2.5 Preservativos distribuidos en zonas y lugares donde
realizan actividades sexuales pagadas, como parte del cumplimiento del Acuerdo
Distrital 143 de 2005 y el decreto 590 de 2015, se entregaron un total de 78.659
condones masculinos, los condones fueron entregados durante los recorridos en
calle, acciones de educacion y de tamizaje.

Finalmente, el producto 4.2.5 Estudio técnico sobre la situacion de la salud fisica,
mental y sexual de las personas que realizan actividades sexuales pagadas y sus
determinantes, con enfoque de género, diferencial, poblacional y territorial, reqgistra
un avance de 0 %, teniendo en cuenta que se solicito ajuste en la fecha de inicio del
producto.

m Informe anual de seguimiento Politica Publica de Actividades Sexuales
Pagadas. Vigencia 2021



SECRETARIA DE

LA MUJER

Sector Seguridad, Convivencia y Justicia

Grafica 14. Numero de productos del Sector Seguridad, Convivenciay
Justicia segun su cumplimiento vigencia 2021
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Fuente: Elaboracidn propia con base en los reportes oficiales del sector sobre el Plan de Accidn de la PPASP
vigencia 2021

El Sector Seguridad, Convivencia y Justicia cuenta con metas para la vigencia 2021
en los dos productos a su cargo en la Politica Publica de Actividades Sexuales
Pagadas.

De estos, el producto 2.2.4. Procesos de sensibilizacion para la prevencion de
comportamientos contrarios a la convivencia y canales de denuncia a los
administradores de los establecimientos de contacto y servicio de actividades
sexuales pagadas, supero el 100 % de la meta propuesta para la vigencia.

Se realizaron 15 jornadas de formacion, en articulacion de la Secretaria de Gobierno
y la Secretaria de la Mujer, a aproximadamente 408 oficiales de la policia de las
estaciones de los Martires, Barrios Unidos, La Candelaria y Kennedy, en las que se
trataron tematicas asociadas a contexto de la Politica Publica de Actividades
Sexuales Pagadas, la Sentencia T594 de 2016, ejercicios de cartografia,
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presentacion del manual sobre intervenir en calle y no violentar en el intento y casos
del Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

Asimismo, el desarrollo de una jornada de formacion con la articulacion de las
Secretarias de Gobierno, de la Mujer y Salud, a 10 administradores y colaboradores
de establecimientos en donde se realizan actividades sexuales pagas en la localidad
de Barrios Unidos.

El producto 3.1.2 Servicios de mediacion en los entornos inmediatos de las zonas
de concentracion de establecimientos y de contacto en calle donde se ofrecen y/o
realizan actividades sexuales pagadas, tiene un cumplimiento del 0 %, ya que el
Sector solicitd su eliminacion.
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Aportes de la Direccidon de
Derechos y Diseno de Politica

Esta actuacion esta encaminada a fortalecer conocimientos y capacidades de los y
las funcionarias publicas para la incorporacion de los enfoques de derechos
humanos, género y diferencial, promoviendo el trato digno hacia personas que
realizan actividades sexuales pagadas en el Distrito Capital.

Ahora bien, partiendo del enfoque diferencial y la perspectiva interseccional, se
contempld como un escenario de apropiacion para esta politica publica distrital,
motivar una mesa permanente para el 2021 con mujeres lideresas en espacios y
agrupaciones de personas en actividades sexuales pagadas, ademas de promover
escenarios de corresponsabilidad e impacto positivo para la ciudad.
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Socializaciones de la PPASP

Policia Metropolitana de Bogota

La Secretaria Distrital de la Mujer, de conformidad a lo ordenado por la Corte
Constitucional en el numeral quinto de la parte resolutiva de la Sentencia T-594 de
2016, que reza:

“(..) Quinto: ORDENAR a Alcaldia Mayor de Bogota que en conjunto con la
Defensoria del Pueblo imparta capacitaciones a la Policia Metropolitana de
Bogota acerca de la importancia del trato digno de los trabajadores sexuales y la
prohibicion de maltrato verbal y fisico, asi como la prevencion e identificacion de
practicas que pueden llegar a constituir actos de perfilamiento en los términos
desarrollados por esta sentencia (...)"

Para el afio 2021, se sostuvo una mesa de trabajo interinstitucional, liderada por la
Secretaria Distrital de la Mujer en articulacion con la Secretaria de Gobierno y la
Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia, la cual elabord y sistematizd una
estrategia pedagogica, de sensibilizacion y fortalecimiento de capacidades al
personal de la Policia Metropolitana de Bogota- MEBOG, haciendo énfasis en los
preceptos seflalados por la Corte Constitucional y atendiendo la necesidad de
promover la garantia de derechos de las personas que realizan actividades sexuales
pagadas en Bogota.

La gestion con vigencia 2021 cerrd con la certificacion a la participacion de 325
policias, capacitaciones realizadas en las localidades de Kennedy, Barrios Unidos,
Los Martires, Candelaria y Chapinero; recibiendo certificacion en “Participacion en
el Programa Distrital de Educacion en Derechos Humanos para la Paz y la
Reconciliacion, en Cumplimiento de la Sentencia T-594 De 2016, con una duracion
de 4 horas”.
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Tabla 6. Formacion y fortalecimiento al personal de la MEBOG en el
marco de la Sentencia T-594 de 2016 y PPASP, impartido en el afo

2021
Kennedy 63 3
Barrios Unidos 50 2
Los Martires 111 4
La Candelaria 64 3
Chapinero 37 2

525

Fuente: Elaboracién propia. Secretaria Distrital de la Mujer (2021).

Mesa de trabajo con mujeres lideresas en espacios y
acciones para atencidn de personas en actividades sexuales
pagadas

De acuerdo con las disposiciones de los Decretos 457 de 2020 “Por el cual se
imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la
pandemia del coronavirus covid -19, y el mantenimiento del orden publico’,
Decreto 531 de 2020 “Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la
emergencia sanitaria generada por la pandemia del coronavirus covid-19, y el
mantenimiento del orden publico’, y de los lineamientos de la Administracion
Distrital, se iniciaron mesas de trabajo de manera presencial a razon de las
demandas elevadas por mujeres lideresas.

Entre las principales necesidades se identifico la intervencion en solicitudes de
apoyos econdmicos y/o ayudas humanitarias. En ese sentido y en el marco de la
articulacion interinstitucional dentro de la Politica Publica de Actividades Sexuales
Pagadas, el dia 10 de marzo se realizd una mesa de trabajo con representantes de
las mujeres que realizan actividades sexuales pagadas. La reunidon se convoco con
el apoyo de la Direccion de Derechos Humanos de la Secretaria Distrital de
Gobiernoy fue liderada por la Secretaria Distrital de la Mujer, en adelante se cumplio
con el siguiente cronograma en atencion al fortalecimiento y apropiacion del Plan
de Accion de esta politica publica.
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Tabla 7. Cronograma y relacion de objetivo de la mesa de trabajo con
mujeres lideresas, en el marco de la PPASP, para el afio 2021

Mesa de trabajo Marzo 10 de 2021  Participar en el primer encuentro mensual para el afio
SDMujer y 2021, con lideresas en ASP para la revision y socializacion
lideresas en ASP de acciones que les dan cumplimiento a productos

establecidos en el plan de accion de la PPASP desde el
sector Mujeres y Desarrollo Econdmico.

Mesa de trabajo Abril 7 de 2021 Participar en la mesa de trabajo de la PPASP, en el
SDMujer y encuentro mensual con lideresas
lideresas en ASP Temas:

*Proceso formativo con IDPAC

*Proceso eleccionario: Consejo Consultivo de Mujeres —
Espacio Autdbnomo con énfasis en los requisitos para
candidatas a la representacion de mujeres que realizan
ASP.

*Plan de Trabajo.

*Compromisos.

Mesa de trabajo Junio 2 de 2021 Mesa de trabajo con mujeres lideresas en ASP, en la cual
SDMujer y se revisaron los productos a cargo de la Secretaria
lideresas en ASP Distrital salud, plan de accion de la PPASP.

Temas:

*Presentacion secretaria de Salud
*Balance - Plan de Trabajo.
*Compromisos.

Mesa de trabajo Julio 7 de 2021 Mesa de trabajo con mujeres lideresas en ASP, en la cual

SDMujer y se revisaron los productos a cargo de la Secretaria

lideresas en ASP Distrital de Salud y revision del proceso formativo con
IDPAC

*Consejo Consultivo de Mujeres
*Presentacion secretaria de Salud
*Balance - Plan de Trabajo.
*Compromisos.

Mesa de trabajo Julio 8 de 2021 Socializar con la PRASP la Beca de iniciativas culturales
SDMujery relacionada con las ASP en el marco de la
lideresas en ASP implementacion de la PPASP, desde el sector cultura.

*Presentarse proceso de aplicacion a becas culturales:
v' Linea estratégica: Apropiacién
v Area: Interdisciplinar / Transdisciplinar
v" Numero de estimulos: 2
Total, de recursos: $ 22.000.000

m Informe anual de seguimiento Politica Publica de Actividades Sexuales
Pagadas. Vigencia 2021



SECRETARIA DE

LA MUJER

Mesa de trabajo
SDMujer, IDPACy
lideresas en ASP

Mesa de trabajo
SDMuijer,
SDPlaneciony
lideresas en ASP

Mesa de trabajo
SDMujer, y
candidatas a
representatividad
de ASP ante el
CCM.

CLOPS de la
Localidad de Los
Martires.

Mesa de trabajo
SDMujer, IDPACy
lideresas en ASP

Mesa de trabajo
SDMuijer, Metro
de Bogotay
lideresas en ASP
Mesa de trabajo
SDMujer.

Agosto 18 de 2021

Septiembre 2 de
2021

Septiembre 28 de
2021

Septiembre 30 de
2021

Octubre 20 de
2021

Noviembre 10 de
2021

Diciembre 1 de
2021

Mesa de trabajo con mujeres lideresas en ASP, en la cual
se revisaron los productos a cargo de la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econdmico.
Temas:

e Proceso formativo con IDPAC

e Secretaria de Desarrollo Econdmico

e Varios (Foro distrital).

o Compromisos.
Socializacion del POT: entre lo acuerdo relevantes, se
considera pertinente revisar desde el enfoque de la
gestion policiva, para poder articular con una figura que
no pertenece al plan, pero que, desde ese control policivo
puede aportar a la garantia de derechos de las personas,
se revisara desde la SDP, sin que en ningun caso se
entienda esa definicion como delimitacion espacial. Que
en lo posible se entienda, como la policia pueda hacer
IVC, especificando sus funciones.
Llevar a cabo taller de informacion y fortalecimiento de la
Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas, como
requisito para la postulacion como candidata al Consejo
Consultivo de Mujeres.

Realizar la socializacion de la PPASP en el CLOPS de la
Localidad de Los Martires.

Mesa de trabajo con mujeres lideresas en ASP, se realizd
seguimiento a la formacion a lideresas con IDPAC. En esta
oportunidad se finalizd con el curso de “Formulacion de
Proyectos de Interés Publico”, que se dictd en Casa de
Todas y en el que participaron lideresas.

Mesa de trabajo con mujeres lideresas en ASP, espacio de
convocatoria y acciones en clave de atencion a personas
que realizan ASP desde el sector movilidad.

Se llevd a cabo mecanismos de participacion directa de
personas que realizan actividades sexuales pagadas, en
cumplimento al plan de accion de la PPASP.

Fuente: Elaboracion propia. Secretaria Distrital de la Mujer (2021).
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Mesa interinstitucional para brindar lineamentos en la
atencion a hombres que realizan actividades sexuales
pagadas

Entre las acciones concertadas desde el liderazgo de la PPASP y para brindar
lineamientos frente a su implementacion, para el sequndo semestre del afio 2021
se llevo a cabo una mesa de trabajo interinstitucional para fijar un plan de trabajo y
asi abordar la situacion especifica de hombres en ASP en el marco de la Politica
Publica y en articulacion con las entidades que son responsables en el plan de
accion, entre ellas (Secretarias de Integracion Social, Seguridad, Salud, Desarrollo
Econdmico y Mujer).

A partir de este espacio, se logré conocer el panorama de hombres en ASP en la
zona centro de la ciudad y la oferta de servicios en territorio segun la demanda en
temas de atencion en salud con énfasis en derechos sexuales y reproductivos,
educacion y seguridad alimentaria.

Por lo anterior, se realizd una jornada de acercamiento y apoyo a los equipos
territoriales de la Subdireccion LGBTI de Los Martires a cargo de la Secretaria de
Integracion Social. De igual forma, se definid implementar con las personas en
actividades sexuales pagadas una metodologia encaminada al acompanamiento
psicosocial del proyecto de vida de cada una de las personas asistentes.

Los dias 23 y 29 de noviembre se llevaron a cabo los encuentros en los que se
conto con la participacion de la Colectividad Boys Terraza, hombres gais, mujeres
transgénero y cisgénero. El propodsito del espacio fue resignificar los proyectos de
vida, reconociendo, garantizando y restituyendo derechos fundamentales. En estas
jornadas se desarrollo:

e La primera jornada fue dedicada al reconocimiento y cuidado del cuerpo,
con una metodologia denominada “Cartografia Corporal”.

e Lasegunda jornada se aplicd una metodologia denominada “Construyendo
Suefios’, momento dedicado al acompafiamiento, socializacion vy
vinculacion efectiva a la oferta institucional disponible en la Secretaria
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Distrital de Integracion Social para la poblacion joven con enfoque
diferencial. Adicionalmente se expuso la oferta de otras entidades que se
sumaron en al proceso, caso como Secretaria de Seguridad con el Vigia
LGBTI, referentes de Desarrollo Econdmico y oferta en promocion y
atencion en salud desde la Subred Centro.

Finalmente, es importante indicar que en dicha mesa de trabajo se partié de la
socializacion de la Estrategia Casa de Todas, la cual cuenta con un equipo que
presta atencion y servicios especializados a las mujeres en sus diferencias y
diversidades. En el marco de esta estrategia, se ha trabajado en el fortalecimiento
de la atencion a mujeres lesbianas, bisexuales y transgénero tanto colombianas
como refugiadas y migrantes por medio de la creacion de un protocolo de
atencion, procesos de informacion con los equipos y busqueda activa de mujeres
que realizan actividades sexuales pagadas.
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Acompanamiento técnico a la
iImplementacion y seguimiento
de la PPASP

Mesa Interinstitucional para el manejo y control de los
servicios de alto impacto referidos a la prostitucion y
actividades afines en el Distrito Capital

Mesa ZESAI

El Decreto 126 de 2007, crea la Mesa ZESAI para el manejo de servicios de alto
impacto, delegandole a la Secretaria Distrital de Gobierno la mesa técnica, la cual
es precedida por la Subsecretaria para la Gobernabilidad y la Garantia de Derechos.
Esta mesa se cita una vez al mes para dar cumplimiento a la sesion ordinaria,
teniendo una participacion de funcionarias-os delegadas e integrantes que asisten
de manera permanente, igual que invitadas-os permanentes.

Como lo indica el Decreto 126/07, determina componentes de trabajo, para el afio
2021 se encontraron en funcionamiento, los correspondientes a:

Componente Juridico y Normativo, referido al analisis de los aspectos legales que
enmarcan el trabajo de la Mesa, con el fin de que las decisiones que se adopten estén
ajustadas a derecho o para orientar la accion y toma de decisiones de la misma.

Componente Politico y Administrativo, Corresponde al seguimiento y analisis
permanente de las acciones efectuadas por cada organismo y entidad del Distrito
Capital, tanto las referidas a los respectivos planes de accién para cada zona, como
las concernientes a los programas de reordenamiento tendientes a la relocalizacion
de los servicios de alto impacto referidos a la prostitucion y actividades afines, razon
por la cual se actuara directamente en los escenarios locales.
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Componente Social y Cultural, implica el inventario de programas de intervencion
social, asi como el analisis y propuestas que propenden por el mejoramiento de la
calidad de vida de las comunidades comprometidas con dichas entidades.

Ahora bien, de acuerdo con el plan de trabajo fijado en la vigencia 2021, en el
siguiente cuadro se evidencian las acciones a cargo de la Secretaria Distrital de la
Mujer, y la dependencia que realizo reporte de las acciones fijadas para su

cumplimiento.

Tabla 8. Relacion de productos del plan de accidn de la Mesa ZESAI a
cargo de la Secretaria Distrital de la Mujer en la vigencia 2021

Componente Juridico y Normativo

Secretaria Distrital de la
Mujer

Direccion de Derechos
y Diserio de Politica

Secretaria Distrital de la
Mujer

Direccion de Derechos
y Disero de Politica

Secretaria Distrital de la
Mujer

Direccion de Enfoque
Diferencial

Secretaria Distrital de la
Mujer

Direccion de Enfoque
Diferencial

Seguimiento a la
Implementacion de la Politica
Publica de Actividades

Sexuales Pagadas — CONPES
11D.C
Actualizacion Plan de Accion

Se realizaron 3 reportes (I-lI-1lI
trimestres del 2021) respecto a la
Implementacion de PPASP. Analisis de
los reportes presentados en los meses
de; julio, septiembre y noviembre.

Se llevo a cabo proceso de
actualizacion del plan de accion,
respecto a los ajustados requeridos en
concordancia con el plan de
desarrollo distrital, ante la Secretaria
de Planeacion.

Componente Politico y Administrativo

Reporte de Atencion trabajo
social- Psicologico socio-
juridico a personas que
realizan actividades sexuales
pagadas por la estrategia Casa
de Todas.

Reporte de Procesos de
articulacion interinstitucional
para acceso a la educacion,
cultura, etc. Que se llevan a
cabo en la estrategia Casa de
todas

Se brindaron en sesiones ordinarias
dos (2) reportes sobre la atencion
prestada de parte de las areas de
atencion en el marco de Casa de
todas, con corte a Julio y diciembre.

Presentacion del
alcanzado en:
* Educacion Flexible
* Incentivos Culturales
+ Diplomado IDPAC
+ DEIT.
Periodo:

reporte a lo
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Secretaria Distrital de la
Mujer

Direccion de Enfoque
Diferencial

Secretaria Distrital de la
Mujer

Direccion de Enfoque
Diferencial

Todas las entidades
participantes del
componente social y
cultural

Producto a cargo de la
Secretaria de Gobierno

Todas las entidades
participantes del
componente social y
cultural

Georreferenciacion de
establecimientos donde se
realizan actividades sexuales
pagadas en las Zonas de Alto
Impacto - Articulado con las
Alcaldias Locales y Secretaria
Distrital de Salud.

Boletin informativo de las

atenciones a mujeres ASP-

Datos estadisticos

Julio-diciembre

Se presentd de manera acumulativa
para el afio 2021, en el mes de
diciembre.

2 boletines para presentar para junio
y noviembre de 2021.

Componente Politico y Administrativo

Directorio servicios
institucionales actualizado por
las entidades que conforman
la mesa.

Jornadas de DDHH -
Encuentros de derechos

Encuentro de Familia
realizado en la Localidad de
Los Martires.

La Secretaria Distrital de la Mujer
desde la Direccion de Enfoque
Diferencial, consolidé y envio via
correo el directorio en el primer
semestre del 2021, el directorio.

La secretaria Distrital de la Mujer,
apoyo a la Secretaria Distrital de
Gobierno, en el piloto realizado en la
localidad de Barrios Unidos, para el
mes de junio de 2021.

Se realizd en diciembre de 2021, en las
instalaciones de Casa de Todas y el
parque El Renacimiento.

Fuente: Elaboracion propia. Secretaria Distrital de la Mujer (2021).

Mesas de acompaiamiento técnico a la implementaciény
seguimiento a la Politica Publica de Actividades Sexuales

Pagadas

Durante el afio 2021, la Direccion de Derechos y Diseflo de Politica realizd un total
de 92 mesas de trabajo con entidades responsables y corresponsables de
productos en vigencia 2021. Estos encuentros estuvieron en caminados a
acompafar y potencializar acciones trazadas para el cumplimiento a la puesta en
marcha del Plan de Accion de esta politica publica, algunas se focalizaron de
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manera poblacional como fue el caso de hombres que realizan actividades sexuales
pagadas y fortalecimiento a lideresas.

Tabla 9. Reuniones de acompafamiento técnico a la implementacion
y seguimiento a avances sectoriales. Politica Publica de Actividades
Sexuales Pagadas. Ao 2021.

02 de febrero de 2021.

16 de febrero de 2021.
25 de febrero de 2021.
25 de febrero de 2021.
25 de febrero de 2021.
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Sector Mujeres

Sector Educacion
Sector Mujeres
Sector Gobierno
Sector Habitat
Sector Desarrollo Econdmico

Sector Movilidad

Sector Gobierno
Sector Desarrollo Econdmico
Sector Mujeres

Sector Movilidad (ORVI)
Sector Desarrollo Econdmico

Sector Cultura
Sector Gobierno (IDPAC)

Sector Mujeres

Sector Gobierno
Sector Integracién Social
Sector Movilidad
Sector Mujeres
Sector Cultura
Sector Educacion
Sector Integracion Social

Sector Ambiente

Sector Educacion
Sector Cultura
Sector Cultura
Sector Cultura

Sector Seguridad, Convivencia y Justicia

Sector Mujeres
Sector Integracion Social

8 de marzo de 2021
9 de marzo de 2021

10 de marzo de 2021.
11 de marzo de 2021
17 de marzo de 2021.

18 de marzo de 2021
5 de abril de 2021.

5 de abril de 2021.
6 de abril de 2021.

7 de abril de 2021.

14 de abril de 2021.
20 de abril de 2021
21 de abril de 2021.
22 de abril de 2021.
26 de abril de 2021.
27 de abril de 2021.
27 de abril de 2021

28 de abril de 2021

11 de mayo de 2021.
12 de mayo de 2021.
18 de mayo de 2021.
20 de mayo de 2021
20 de mayo de 2021
24 de mayo de 2021.
28 de mayo de 2021
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31 Sector Cultura 1 de junio de 2021

32 Secretaria Distrital de Gobierno 1 de junio de 2021

33 Sector Cultura 2 de junio de 2021

34 Sector Educacion 2 de junio de 2021

35 Sector Gobierno (IDPAC) 6 de junio de 2021.

36 Sector Cultura 16 de junio de 2021

37 Sector Mujeres 21 de junio de 2021

38 Sector Desarrollo Econdmico 23 de junio de 2021
39 Sector Integracion Social 25 de junio de 2021
40 Sector Mujeres 6 de julio de 2021

41 Sector Cultura 8 de julio de 2021

42 Sector Cultura 12 de julio de 2021

43 Sector Seguridad, Convivencia y Justicia 13 de julio de 2021

44 Sector Ambiente 15 de julio de 2021

45 Sector Desarrollo Econdmico 16 de julio de 2021

46 Sector Mujeres 19 de julio de 2021

47 Sector Cultura 21 de julio de 2021

48 Sector Integracion Social 26 de julio de 2021

49 Sector Integracion Social 28 de julio de 2021

50 Sector Cultura 30 de julio de 2021

51 Sector Mujeres 2 de agosto de 2021
52 Sector Ambiente 2 de agosto de 2021
53 Sector Seguridad, Convivencia y Justicia 5 de agosto de 2021
54 Sector Gobierno (IDPAC) 5 de agosto de 2021
55 Sector Mujeres 18 de agosto de 2021
56 Sector gestion Publica 23 de agosto de 2021
57 Sector Habitat 23 de agosto de 2021
58 Sector Desarrollo Econdmico 23 de agosto de 2021
59 Sector Integracion Social 26 de agosto de 2021
60 Sector Habitat 26 de agosto de 2021
61 Sector Cultura 1 de septiembre de 2021
62 Sector Mujeres 6 de septiembre de 2021
63 Sector Desarrollo Econdmico 9 de septiembre de 2021
64 Mesa interinstitucional — Hombres en ASP 9 de septiembre de 2021
65 Mesa interinstitucional — Hombres en ASP 14 de septiembre de 2021
66 Sector Cultura 20 de septiembre de 2021
67 Mesa interinstitucional — Hombres en ASP 22 de septiembre de 2021
68 Mesa interinstitucional — Hombres en ASP 24 de septiembre de 2021
69 Sector Integracién Social 30 de septiembre de 2021
70 Sector Gobierno 1 de octubre de 2021
71 Mesa interinstitucional — Hombres en ASP 4 de octubre de 2021
72 Mesa interinstitucional — Hombres en ASP 7 de octubre de 2021
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73 Mesa interinstitucional — Hombres en ASP 13 de octubre de 2021
74 Sector Desarrollo Econdmico 20 de octubre de 2021
75 Mesa interinstitucional — Hombres en ASP 22 de octubre de 2021
76 Sector Integracion Social 27 de octubre de 2021
77 Sector Cultura 29 de octubre de 2021
78 Sector Movilidad 29 de octubre de 2021
79 Sector Cultura 8 de noviembre de 2021
80 Sector Ambiente 9 de noviembre de 2021
81 Mesa interinstitucional — Hombres en ASP 9 de noviembre de 2021
82 Mesa interinstitucional — Hombres en ASP 17 de noviembre de 2021
83 Sector Cultura 18 de noviembre de 2021
84 Sector Mujeres 19 de noviembre de 2021
85 Sector Seguridad, Convivencia y Justicia 22 de noviembre de 2021
86 Sector Cultura 22 de noviembre de 2021
87 Sector Planeacion 6 de diciembre de 2021
88 Sector Cultura 9 de diciembre de 2021
89 Mesa interinstitucional — Hombres en ASP 14 de diciembre de 2021
90 Sector Mujeres 14 de diciembre de 2021
91 Sector Integracion Social 15 de diciembre de 2021
92 Sector Cultura 16 de diciembre de 2021

Fuente: Elaborado por SDMujer. Direccidon de Derechos y Disefio de Politica con base en mesas de
trabajo realizadas.

Adicionalmente, la Direccion de Derechos y Disefio de Politica aportd al avance del
objetivo especifico No 1 de la politica, promoviendo y liderando una articulacion
interinstitucional con la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico
principalmente, para promover la inclusion de las personas que realizan actividades
sexuales pagadas en la ruta de la Agencia de Empleo respecto a la importancia crear
unha estrategia de transversalizacion laboral, iniciando con una etapa de alistamiento
en el momento en que una mujer manifieste interés de activar la ruta en articulacion
con la estrategia Casa de Todas.

De igual manera, se acompafio a la Secretaria Distrital de Salud aportando en la
articulacion de espacios y convocatoria para la prestacion de la oferta de servicios
de acuerdo con los equipos de ASP conformados por subredes (Norte, Centro
Oriente, Sur y Suroccidente) motivando asi la garantia en la cobertura de atencion
distrital en salud para personas que realizan actividades sexuales pagadas.

Con la Secretaria de Educacion del Distrito, desde el IED Panamericano y el equipo
de Casa de Todas de la Secretaria Distrital de la Mujer la cual brindo el 100 % del

Informe anual de seguimiento Politica Publica de Actividades Sexuales
Pagadas. Vigencia 2021



SECRETARIA DE

LA MUJER

seguimiento a los casos que requieren de acompafamiento, dieron respuesta
desde un modelo diferencial a 190 personas para el afio 2021, recibiendo el titulo
de bachiller 36 personas participantes del programa.

En el objetivo especifico No 2 de la politica para el afio 2021, las secretarias de
Integracion Social y Mujer crearon una mesa interinstitucional aplicando un
proceso de articulacion denominada ‘Sala Situacional’ con el animo de tener un
espacio para analizar factores estratégicos para la identificacion de las PRASP y de
alli lograr el monitorio y evaluacion de las metas fijadas como resultados de
cumplimiento a los productos acordados por los sectores en el plan de accion de
esta politica publica.

Esta 'Sala Situacional, busco una estrategia de activacion de servicios sociales,
iniciando con una ruta interna a manera interinstitucional. En primer momento, el
area de intervencion social de Casa de Todas canaliza la atencion e identifica la
demanda de servicios con relacion a la oferta de la Secretaria Distrital de Integracion
Social, incluidos casos para la atencion de hijas e hijos de las PRASP con la
Subdireccion para la infancia.

En segundo momento y una vez la Secretaria Distrital de la Mujer hace la
identificacion de la persona se pide autorizacion para activar ruta con gestion local
de la Secretaria Distrital de Integracion Social con el fin de hacer seguimiento
directo a la remision, en tercer momento se espera inicie el servicio de parte de esta
entidad.

En el objetivo especifico No 3 de la politica para el afilo 2021, con el sector
Gobierno, desde el Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal - IDPAC
se logro concertar con las mujeres en ASP interesadas, la implementacion del ciclo
de formacion "Fortalecimiento de organizaciones”, el cual esta enfocado en aportar
a los procesos comunitarios que las lideresas impulsan en sus comunidades. En el
marco de este ciclo de formacion, se adelanto el curso "Trabajo en equipo y nuevos
liderazgos”, impartido en la modalidad presencial a partir de julio, en Casa de Todas.

En el objetivo especifico No 4 de la politica para el ano 2021, se llevd a cabo el
primer encuentro participativo, como mecanismo de participacion directa de las
personas que realizan actividades sexuales pagadas, el cual inicid en el afio 2021, el
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cual se realizara y sostendra de manera anual hasta el aflo 2029, con la finalidad de
promover un ejercicio pleno a la ciudadania y la participacion con incidencia, por
medio de un dialogo directo con las personas en actividades sexuales pagadas y las
instituciones responsables del cumplimiento de las metas fijadas en el plan de
accion de esta politica publica para asi fortalecer su alcance e implementacion en
el Distrito de Bogota.

Para finalizar este apartado, de manera general se considera importante analizar
dicho acompafiamiento técnico, desde la incorporacion de cada enfoque fijado
para esta politica publica, analisis situacional que surge del acompafamiento
brindado por la Secretaria Distrital de la Mujer, para el afio 2021, asi:

Derechos humanos

Una de las principales apuestas es poder hacer la inclusion de personas mayores
en ASP, para de ello promover y facilitar la inclusion social y mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion mayor en condiciones de vulnerabilidad. Es crucial
para el fortalecimiento y generacion de redes de apoyo institucional desde los
centros de atencion a personas mayores, del cual se puede promover el
desarrollo y fortalecimiento de capacidades ciudadanas y ocupacionales,
orientacion y referenciacion a ofertas de servicios sociales del Distrito Capital.

Importante promover el acceso a los servicios sociales, esto es posible cuando
los modelos de atencidon buscan aplicar mecanismo de acceso, para el caso
particular para personas en ASP, para lo cual distintas entidades ajustaron y
sostuvieron para el 2021 atencion a través de medios como; telefonico, virtual y
presencial segun el caso.

Género

Reconocer y trabajar desde la exclusion que causan los estereotipos a tribuidos a
las personas en ASP, ha sido determinante para fomentar el fin de las brechas de
género que han perpetuado la desigualdad y la inequidad en las relaciones que
se tejen en las dinamicas y contextos que se ven las ASP. Por ello, trabajar con los
diferentes sectores de la Administracion Distrital, requiere de un trabajo constante
en la capacitacion, sensibilizacion y apropiacion en muchos casos de manera
bilateral para atender situaciones asociadas al contexto que afecta de manera
particular a hombre y mujeres que realizan actividades sexuales pagadas.
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Poblacional - Diferencial

Las personas que realizan actividades sexuales pagadas desde sus diversidades
estan expuestas a vivir violencias basadas en su género, por ello es importante
seguir creando escenarios de dialogo frente a las condiciones de vida de las
personas que realizan actividades sexuales pagadas. En distintos escenarios se
evidencio falta de conocimiento a la alta discriminacion que se enfrentan las
personas que realizan esta actividad, en especial hacia personas de los sectores
sociales LGBTI, puesto que viven mas de una situacion vulnerable que se agudiza
por su orientacion e identidad de geénero.

Ambiental
Es pertinente la identificacion e intervencion de espacios nocivos al interior y
exterior de establecimientos de comercio en los que se llevan a cabo las
actividades sexuales pagadas o que sean puntos de contacto, de igual manera, es
preciso intervenir en el mal manejo de los desechos, residuos y la gestion externa
especificamente ante residuos hospitalarios y similares, con gran afectacion al
espacio publicay la relacion directa con las personas que realizan dicha actividad
en modalidad calle.

Se requiere sequir contribuyendo en la intervencion ambiental, puesto que, desde
los ejercicios de inspeccion control y vigilancia, las entidades competentes en
esta politica publica, denotan una importante necesidad de concientizar a duefos
y administradores de establecimiento en la promocion de condiciones
dignificantes para el personal que interactua al interior de estos.

Territorial
Para el afio 2021, entre las principales necesidades para este enfoque, persiste en
la carente iluminacion de espacios publicas y su relacion con las actividades
sexuales pagadas, ademas de la afectacion a la seguridad humana de las personas
por el aumento de disputa por el territorio, de tal forma que los equipos
territoriales de las diferentes entidades tienden a ser referentes trascendentales
para la identificacion de territorios para fortalecer la oferta de servicios distritales.
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Recomendaciones y
conclusiones

A continuacion, se brinda una serie de conclusiones y recomendaciones a los
sectores corresponsables de la implementacion de la Politica Publica de Actividades
Sexuales Pagadas para cualificar los reportes relacionados con el Plan de Accion.

e 11 sectores de la Administracion Distrital solicitaron ajustes a productos a su
cargo. Asi pues, algunos de ellos no presentaron informacion de avance, lo
que se vera reflejado en el balance de implementacion y la medicion de
resultados de la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas para la
vigencia frente al avance de sus objetivos especificos.

e Algunos sectores en sus reportes manifiestan que reprogramaran el
desarrollo de sus productos de manera autonoma. No obstante, es
importante recordar que es necesario tramitar dichos ajustes a través del a
Secretaria Distrital de la Mujer conforme a los lineamientos CONPES D.C de
la Secretaria Distrital de Planeacion. Asimismo, se recuerda a los sectores que
los reportes trimestrales deben realizarse sobre el Plan de Accion vigente de
las politicas publicas.

e Aunque los productos tengan una periodicidad anual, es importante recordar
a los sectores que los reportes cualitativos sobre los avances alcanzados en
el desarrollo de los productos a lo largo de la vigencia deben realizarse de
manera trimestral (4 veces en el afio), independientemente de la periodicidad
del indicador del producto, conforme a lo estipulado en los lineamientos de
la Secretaria Distrital de Planeacion.

e Para el presente informe no se evidencian productos en la categoria de
indeterminados. Esto se debe a que en mayo de 2022 desde la Secretaria
Distrital de la Mujer se realizé una revision exhaustiva de los reportes que
permitid conocer la realidad del avance de cada uno de los productos, a
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través de la revision de casos puntuales y de las respuestas a las solicitudes
de aclaracion remitidas desde la entidad.

Recomendaciones generales para el reporte cuantitativo

Es importante tener en cuenta que el reporte cuantitativo debe ser coherente con
la formula del indicador, y la informacion desagregada de este debe ser presentada
en el reporte cualitativo.

Recomendaciones generales para los reportes cualitativos

Para el reporte de los avances descriptivos de la ejecucion de los productos, es
importante tener en cuenta:

e Es necesario seguir nutriendo de contenido los reportes, entendiendo
recomendaciones técnicas que brinda la Secretaria Distrital de la Mujer en
los ejercicios de retroalimentacion a cada uno de los productos reportados.

e Elreporte cualitativo requiere evidenciar de qué formas se esta aportando a
la garantia de los derechos de las personas que realizan actividades sexuales
pagadas y se sugiere reportar la informacion en términos de mujeres en sus
diversidades, y no bajo la acepcion la poblacion femenina.

e La informacion asociada a los enfoques de derechos humanos, género,
diferencial, ambiental y territorial debe ser registrada para cada trimestre, en
lo posible describiendo a través de qué acciones, metodologias, mecanismos
o estrategias se estan implementando en cada uno de los productos. Se
invita a los sectores a consultar las preguntas orientadoras para el
diligenciamiento de los enfoques disponible en el documento ‘Manual
Operativo: Sistema de Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas
Distritales’ elaborado por la Secretaria Distrital de Planeacion.

e El enfoque diferencial establecido para la Politica Publica de Actividades
Sexuales Pagadas incluye a personas con orientacion sexual e identidad de
género diversas, por lo cual, es necesario incluir este factor en la
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implementacion y reporte del producto. Asi pues, es importante tener en
cuenta la interseccionalidad en la planeacion e implementacion de los
productos.

e La territorializacion apunta a generar informacion sobre el desarrollo de
algunos productos desde una logica de visibilizacion de los niveles
territoriales en los que se estan implementando las actividades. Asi, es util
georreferenciar que localidades, UPZ o consejos estan participando o son
beneficiarias de la implementacion. De esta manera, es importante que los
sectores tengan en cuenta cuales son los productos susceptibles a
territorializacion para definir estrategias que permitan implementar
actividades en el ambito local.

Recomendaciones generales para los reportes financieros

e Sj el producto tiene un costo estimado en el Plan de Accion, es pertinente
que los sectores hagan un esfuerzo para reportar los recursos ejecutados en
la implementacion de este, a pesar de que no existan rubros especificos o
que los recursos provengan de varios proyectos de inversion.

o Se sugiere a los sectores describir mas ampliamente el avance financiero en
el reporte cualitativo, reportando en qué fueron invertidos los recursos
ejecutados como un gjercicio de rendicion de cuentas permanente con las
mujeres y la poblacion objeto de la politica publica.
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