SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Codigo: GDIS-FO-72

GESTION DISCIPLINARIA Version: 01
ALCALDIA MAYOR s
_oesocorAbe AUTO DE SUSTANCIACION O TRAMITE Fecha de Emision: 01/08/2022
Pagina 1l de3
Bogota D.C., 02 DE AGOSTO DE 2023
Dependencia: Oficina de Control Disciplinario Interno
Expediente No. 006-2022
Presunto Implicado: CATALINA QUINTERO BUENO

ILSA CARLOTA ALMECIGA ROMERO

JENIFFER ANDREA BERMUDEZ DUSAAN

MONICA ALEXANDRA BARRIOS GONZALEZ

Informante o Quejoso CONTRALORIA DE BOGOTA

Hechos: Presuntas fallas en el proceso de supervision de los
contratos N0.255-2017 y 237 al presuntamente autorizar
algunos pagos de costos directos por el componente de
administracion.

Asunto: Auto que Ordena el Cierre de la Investigacion Disciplinaria
y Corre Traslado para Alegatos Precalificatorios

OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

La jefa de la Oficina de Control Disciplinario Interno de la Secretaria Distrital de la Mujer, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 2, 93 y 220 de la Ley 1952 de 2019 y modificaciones
de la Ley 2094 de 2021; en concordancia con lo dispuesto en el articulo 3° del Decreto Distrital No.
350 de 2021, adicionado al Decreto Distrital No. 428 de 2013 y en atencion a los siguientes,

ANTECEDENTES

La indagacién previa se origina, en cumplimiento a lo dispuesto en el auto de archivo de fecha 16
de noviembre de 2021 proferido dentro del expediente disciplinario N0.043-2019, el cual dispuso la
terminacién del proceso disciplinario, en relacién con los hallazgos administrativos No.3.1.3.1 y
3.1.3.2 de la Auditoria regulada Codigo 2 PAD 2019, Realizada por la Contraloria de Bogota y acto
seguido se ordend el desglose de los documentos relativos a los hallazgos administrativos antes
sefalados con el objeto de adelantar por cuerda procesal diferente, las actuaciones disciplinarias
relacionadas con las presuntas fallas en el proceso de supervision de los contratos No.255 de 2017
y 237 de 2017, al presuntamente autorizar algunos pagos de costos directos por el componente de
administracion.

Por otro lado, mediante auto de fecha ocho (8) de junio de 2022, se ordené la apertura de
Indagacién Previa en AVERIGUACION DE RESPONSABLES, con ocasiéon a individualizar e
identificar al posible autor de la falta disciplinaria que consiste en las presuntas irregularidades en
la supervision de los contratos No.255 de 2017 y 237 de 2017, por presuntamente autorizar pagos
de costos directos por el componente de administracion.

Al respecto, mediante auto de fecha ocho (08) de junio de 2022, con fundamento en lo dispuesto
en los articulos 2, 93 y 208 de la Ley 1952 de 2019, reformada por la Ley 2094 de 2021, se ordend
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la apertura de Indagacién Previa en Averiguacion de Responsables; con el fin de individualizar e
identificar al posible autor de la falta disciplinaria que consiste en las presuntas irregularidades en
la supervision de los contratos No.255 de 2017 y 237 de 2017, por presuntamente autorizar pagos
de costos directos por el componente de administracion

Agotada la Indagacién Previa, dentro de las formalidades que establece el articulo 211 y siguientes
de la Ley 1952 de 2019 modificada por la Ley 2094 de 2021, mediante auto de fecha primero (1) de
junio de 2023, se declar6 formalmente abierta la lnvestigacion Disciplinaria en contra de las
funcionarias CATALINA QUINTERO BUENO, ILSA CARLOTA ALMECIGA ROMERO, JENIFFER
ANDREA BERMUDEZ DUSSAN, MONICA ALEXANDRA BARRIOS GONZALEZ, quienes para la
fecha de los hechos objeto de investigacion, se desempefiaron como Directoras de la Direccion de
Eliminacion de Violencia contra las Mujeres y Acceso a la Justicia de la Secretaria Distrital de la Mujer
para las vigencias 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022.

Ahora bien, habiéndose practicado las pruebas decretadas mediante auto de Investigacion
Disciplinaria de fecha primero (1) de junio de 2023, es del caso dar aplicacion al articulo 220 del
Cddigo General Disciplinario, que sefiala:

“Alegatos Precalificatorios. Cuando se hayan recaudado las pruebas ordenadas en la investigacion
disciplinaria, o vencido el término de esta, el funcionario de conocimiento, mediante decisién de:
sustanciacion declarara cerrada la investigacién y ordenara correr traslado por el termino de diez (10)
para que los sujetos procesales puedan presentar alegatos previos a la evaluacién de la investigacion”.

Asi las cosas, atendiendo las ritualidades de la Ley 1952 de 2019 y modificaciones que fue objeto
segun la Ley 2094 de 2021; se declara el Cierre en la presente Investigacién Disciplinaria,
ordenandose correr traslado por el término de (10) dias, para que los sujetos procesales puedan
presentar Alegatos Precalificatorios, previo a entrar a evaluar la Investigacion.

En mérito de lo expuesto, la jefa de la Oficina de Control Disciplinario Interno de la Secretaria Distrital
de la Muijer,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECRETAR el cierre de la investigacion disciplinaria 006 de 2022,
adelantada en contra de las funcionarias CATALINA QUINTERO BUENO, ILSA CARLOTA
ALMECIGA ROMERO, JENIFFER ANDREA BERMUDEZ DUSSAN, MONICA ALEXANDRA
BARRIOS GONZALEZ, quienes para la fecha de los hechos objeto de investigacion, se
desempefiaron como Directoras de la Direccion de Eliminacién de Violencia contra las Mujeres y
Acceso a la Justicia de la Secretaria Distrital de la Mujer para las vigencias 2018, 2019, 2020, 2021
y 2022, frente al eventual incumplimiento de las funciones, conforme a lo expuesto en la parte motiva
del presente auto.
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ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR correr traslado a la disciplinada por el término de diez (10)
dias, contados a partir de la notificacion del presente auto, para que presente alegato previo a la

evaluacién de la investigacion.

Durante el término sefialado, el expediente quedara en la Oficina de Control Disciplinario de

Instruccion de esta entidad, a disposicién del implicado.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR personalmente la presente decision a la implicada. En caso
de no ser posible, se surtird notificacion por estado, conforme al articulo 123 del Codigo General

Disciplinario.

ARTICULO CUARTO: CONTRA la presente decisién no procede recurso alguno conforme a lo

dispuesto en el articulo 130 del CGD.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

i, B

ERIKA DE LOURDES CERVANTES LINERO
Jefe de Oficina Control Disciplinario Interno

Proyectd: Luz Dary Garzén Guevara — Abogada Contratista OCDI
Revis6 y Aprob6: Erika de Lourdes Cervantes Linero. Jefe de Oficina de Control Disciplinario




