INFORME MONITOREO

VIGENCIA 2022 Y.

PLAN INSTITUCIONAL DE
PARTICIPACION
CIUDADANA 2021




Direccion de Eliminacion de Violencias

- 30GOTA

eretaria de la Mujer




Direccion de Territorializacion de Derechos y Participacion

Realizar 1 encuentro para
promover la participacion

T politica de las mujeres y la
paridad de género en la
ACTIVIDADES participacion politica.
PROGRAMADAS ’

Reallzar' DIoRUEsta de. SlLste Implementar la estrategia 50/50 ruta
normativo para actualizar la . .

y de la paridad de genero con el fin de
reglamentacion sobre el

contribuir al fortalecimiento de los
liderazgos para la inclusion y equidad

de género en la participaciény la

representacion politica en Bogota.

funcionamiento de los COLMyYEG, con
insumos derivados de los procesos de
participacion de las mujeres en los

COLMYEG.
/\/\/
CUMPLIMIENTO
Acompafiar a mujeres diversas 1 00%
del Distrito para la conformacion —~_ -

de Veedurias Ciudadanas de
Mujeres.




S

ACTIVIDADES
PROGRAMADAS

7
H

e Realizar un
proceso de
formacion a
servidoras y
servidores de la
Secretaria
Distrital de la
Mujer sobre el
derecho a la
participacion y
representacion
con equidad

¢ Disefar,
socializar e
implementar la
estrategia de
fortalecimient
o de
capacidades
para el
ejercicio del
derecho ala
participacion
de las mujeres
en el Distrito.

e Contribuir en la

ejecucion de
acciones que
permitan el
desarrollo del
LD
Consultivo de
Mujeres- CCM —
Espacio
Ampliado, la
Mesa
Coordinadoray el
Espacio
Auténomo del
Heleee
Consultivo de
Mujeres

fortalecer Ila
representacion
de las
consejeras del
sector mujeres
en el Consejo
Territorial de
Planeacién
Distrital- CTPD.

Subsecretaria de Politicas de Igualdad

° ACOmpaﬁar

técnicamente la
transversalizaci
on del enfoque
de género enla
actualizacion
del Decreto 563
de 2015, que
regu|a I3
movilizacién
social en
Bogota

ACTIVIDADES
EJECUTADAS




Direccion de Enfoque Diferencial

/\_/\/

ACTIVIDADES
PROGRAMADAS

100%

020 - . /\/\/
Encuentros peridodicos con las ciudadanas diversas que
participan en las estrategias del proyecto de inversiéon 7671 ACTIVIDADES
"Implementacion de acciones afirmativas dirigidas a las EJECUTADAS
mujeres con enfoque diferencial y de género en Bogota" 1

/\/\/




Gestion del Conocimiento

ACTIVIDADES
EJECUTADAS

/\/\/
CUMPLIMIENTO

100%

/\/\/




Oficina Asesora de Planeacion
Direccion de Territorializacion de Derechos y Participacion
Comunicaciones

Rendicion de
cuentas "Las
Mujeres Cuentan®

Realizar Dialogos

Ciudadanos
/\/\/
ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
PROGRAMADAS
/\/\/




Direccién de Derechos y Disefio de Politicas

/\_/—\/

ACTIVIDADES
PROGRAMADAS

Realizar Socializacién de la Politica
Publica de Actividades Sexuales
Pagadas a lideresas de diferentes zonas
del Distrito Capital.

Realizar socializacién de los avances en
la implementacion de la Politica Publica

de Mujeres y Equidad de Género a
lideresas de diferentes zonas del
Distrito Capital

7

Realizar Socializacion de la Politica
Publica de Mujeres y Equidad de
Género a lideresas de diferentes

zonas del Distrito Capital.

( Realizar socializacion de

los avancesen la
implementacion de la Politica
Publica de Actividades Sexuales
Pagadas a lideresas de diferentes
\ zonas del Distrito Capital

(Realizar un proceso de sensibilizacion )
y apropiacién sobre el trazador
presupuestal de igualdad y equidad
de género en Bogota de los proyectos
de inversidn de los sectores a nivel
S Distrital. )

(‘Realizar un proceso de sensibilizacion )
y apropiacién sobre el lineamientos
para la Estrategia de
Transversalizacion de los enfoques de
género y diferencial para mujeres en

L el Distrito Capital. Y

/—\/\_/
CUMPLIMIENTO

100%

/\/\/

Realizar jornadas de sensibilizacién y
apropiacién sobre los 8 derechos de la
Politica Publica de Mujeres y Equidad de
Género (Derecho a la paz y convivencia
con equidad de género, derecho a la
educacion con equidad, derecho a la
salud plena, derecho a la participacion y
representacion con equidad, derecho una
cultura libre de sexismo, derecho al
habitat y vivienda digna y derecho al
trabajo en condiciones de igualdad y

dignidado)
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