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Ciudad.

ASUNTO:  Respuesta al Radicado SDMujer No. 2-2022-013692
Respetado (a) Sefior (a).

De acuerdo con la mision y funciones de la Secretaria Distrital de la Mujer establecidas en el
Acuerdo Distrital 490 de 2012 y el Decreto Distrital 428 de 2013, en respuesta al radicado
del asunto, mediante el cual Usted manifiesta “solo quiero informar que me parece injusto
que quiten los servicios de salud que ofrecen en la casa de la participacion y la mujer de
Suba”’, me permito informarle lo siguiente:

En lo que compete a la Secretaria Distrital de la Mujer, su misionalidad de conformidad al
Acuerdo 490 de 2012 es: “Liderar, orientar y coordinar la formulacion, implementacion,
seguimiento y evaluacién de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género, asi
como la transversalizacién de los enfoques de derechos de las mujeres, de géneroy
diferencial, en los planes, programas, proyectos y politicas publicas distritales, para la
proteccién, garantia y materializacién de los derechos humanos de las mujeres en las
diferencias y diversidades que las constituyen, promoviendo su autonomia y el ejercicio
pleno de su ciudadania”. En cumplimiento a lo anterior, la Direccién de Territorializacion
de Derechos y Participacion de la Secretaria Distrital de la Mujer, cuenta con espacios en las
Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres (CIOM), institucionalizadas por
medio del Acuerdo 583 de 2015 del Concejo de Bogotal, las cuales son dinamizadas acorde
al siguiente modelo de atencién:

1. Empoderamiento de las mujeres en el ejercicio de sus derechos. Busca fortalecer las
capacidades y habilidades de las mujeres para la exigibilidad de sus derechos, el ejercicio de
su autonomia y su ciudadania. Para ello se desarrollan las lineas de accion.

1.10rientacion y acompafiamiento psicosocial a mujeres: Encaminada a promover la
toma de decisiones que favorezcan el bienestar, la autonomia, el autocuidado, el
empoderamiento, el ejercicio de la ciudadania y la exigibilidad de derechos de las
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mujeres, a partir de su participacion en espacios de interaccion, reflexion y conversacion
individuales y/o colectivos en los que puedan identificar y compartir sus necesidades,
vivencias, malestares para visibilizar y movilizar sus redes de apoyo, sus recursos de
afrontamiento y posibles rutas de accion frente a los derechos vulnerados y las violencias
que experimentan.

1.2 Desarrollo de procesos de informacion y sensibilizacién en Politica Publica de
Mujeres y Equidad de Género (PPMYEG), derechos de las mujeres y enfoque de género,
en coordinacion con diferentes actores institucionales y comunitarios de las localidades.

2. Fortalecimiento a grupos, redes y organizaciones de mujeres y de las instancias de
coordinacion de la PPMYEG en el nivel local: Fortalece desde el enfoque de derechos de
las mujeres y de género las capacidades técnicas, administrativas, juridicas y de gestion de
las organizaciones de mujeres e instancias de participacion para su empoderamiento e
incidencia en los procesos de desarrollo local. v’ Formacion en derechos de las mujeres,
planeacion con enfoque de genero, asesoria y acompafiamiento a la formulacion de planes de
mejoramiento. v'Fortalecimiento al Comité operativo de Mujer y géneros

3. Prevencion y atencion de violencias contra las mujeres: Contribuye con la eliminacion
de las barreras que impiden a las mujeres acceder a la administracion de justicia,
propendiendo por el reconocimiento, garantia y restablecimiento de sus Derechos humanos.
De este eje se desprende la siguiente linea de actuacion:

3.1 Orientacion y asesoria socio juridica a mujeres victimas de violencias basadas en
género. Orientada a promover, brindar y desarrollar en las localidades la orientacion y
asesoria juridica gratuita desde el enfoque de derechos de las mujeres, con perspectiva de
género, desarrollando acciones eficaces para la atenciony acompafiamiento a las
sobrevivientes de las violencias, en aras del restablecimiento de derechos de las mujeres
del Distrito Capital.

4. Orientacion y acercamiento a la oferta institucional. Articular la oferta institucional de
servicios para las mujeres y orientar, con calidad y eficacia, a las mujeres que solicitan
informacidn sobre programas, proyectos y servicios de las entidades del Distrito Capital.
vActividades para el aprovechamiento del tiempo libre y el desarrollo de actividades
creativas.

5. Territorializacién del plan de igualdad de oportunidades y la equidad de género
(PIOEG). Implementar acciones afirmativas para las mujeres en el nivel local, de acuerdo
con las competencias de la Secretaria Distrital de la Mujer.
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6. Transversalizacion de la igualdad de género en el nivel local. Incorporacion progresiva
del enfoque de derechos de las mujeres en los desarrollos normativos, programas y proyectos
de los Fondos de desarrollo Local. vEstrategias para la incorporaciéon del enfoque de
derechos de las mujeres en los planes de desarrollo Local v Asesoria y asistencia técnica para
la formulacién e implementacion de los planes locales de transversalizacion de la igualdad
de género.

En la localidad de Suba, la Casa de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres (CIOM-
Suba) se encuentra ubicada en la Calle 128b # 58a-37 Barrio las Villas, teléfono (601)
3599523, correo electronico: ciosuba@sdmujer.gov.co, horario de atencién de lunes a
viernes de 8:00am a 5:30pm.

Cordialmente,

1ARCELA ENCISO;GAITAN
Directora de Territorializacion de Derechos y Participacion

Elaboré: Alba Lilia Martinez Pedraza, Direccién de Territorializacion de Derechos y Participacion
Revis6: Martha Liliana Cuellar Aldana, Direccion de Territorializacién de Derechos y Participacion
Aprob6: Marcela Enciso Gaitan, Directora de Territorializacién de Derechos y Participacion
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