ALCALDIA MAYOR

PRESUPUESTO DISTRITAL
SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

VIGENCIA 2016

DE BOGOTA DuC.
RUBRO PRESUPUESTAL
APROPIACION INICIAL
CcoDIGO NOMBRE
3 GASTOS $ 37.763.176.000,00
3-1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO S 12.704.776.000,00
3-1-1 SERVICIOS PERSONALES S 9.904.776.000,00
3-1-1-01 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA S 7.142.446.000,00
3-1-1-01-01 Sueldos Personal de Némina S 3.680.281.000,00
3-1-1-01-04 Gastos de Representacion S 514.270.000,00
Horas Extras, Dominicales, Festivos, Recargo Nocturno y

3-1-1-01-05 Trabajo Suplementario S 9.411.000,00
3-1-1-01-06 Auxilio de Transporte S 941.000,00
3-1-1-01-07 Subsidio de Alimentacion S 633.000,00
3-1-1-01-08 Bonificacién por Servicios Prestados S 123.559.000,00
3-1-1-01-11 Prima Semestral S 602.842.000,00
3-1-1-01-13 Prima de Navidad S 511.381.000,00
3-1-1-01-14 Prima de Vacaciones S 263.222.000,00
3-1-1-01-15 Prima Técnica S 1.209.000.000,00
3-1-1-01-16 Prima de Antiguedad S 4.731.000,00
3-1-1-01-21 Vacaciones en Dinero S 197.000.000,00
3-1-1-01-26 Bonificacidn Especial de Recreacion S 20.444.000,00
3-1-1-01-28 Reconocimiento por Permanencia en el Servicio Publico S 4.731.000,00
3-1-1-02 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS S 322.680.000,00
3-1-1-02-02 Honorarios S 165.600.000,00
3-1-1-02-03-01 Honorarios Entidad S 165.600.000,00
3-1-1-02-04 Remuneracién Servicios Técnicos S 157.080.000,00
3-1-1-03 APORTES PATRONALES AL SECTOR PRIVADO Y PUBLICO S 2.439.650.000,00
3-1-1-03-01 Aportes Patronales Sector Privado $ 1.476.268.000,00
3-1-1-03-01-01 Cesantias Fondos Privados S 262.867.000,00
3-1-1-03-01-02 Pensiones Fondos Privados S 432.466.000,00
3-1-1-03-01-03 Salud EPS Privadas S 486.400.000,00
3-1-1-03-01-04 Riesgos Profesionales Sector Privado S 30.974.000,00
3-1-1-03-01-05 Caja de Compensacion S 263.561.000,00
3-1-1-03-02 Aportes Patronales Sector Publico S 963.382.000,00
3-1-1-03-02-01 Cesantias Fondos Publicos S 403.380.000,00
3-1-1-03-02-02 Pensiones Fondos Publicos S 233.173.000,00
3-1-1-03-02-05 ESAP S 32.946.000,00
3-1-1-03-02-06 ICBF S 197.671.000,00
3-1-1-03-02-07 SENA S 32.946.000,00
3-1-1-03-02-08 Institutos Técnicos S 63.266.000,00
3-1-2 GASTOS GENERALES S 2.800.000.000,00
3-1-2-01 Adquisicion de Bienes S 575.200.000,00
3-1-2-01-01 Dotacidn S 1.100.000,00
3-1-2-01-02 Gastos de Computador S 501.000.000,00
3-1-2-01-03 Combustibles, Lubricantes y Llantas S 25.896.000,00
3-1-2-01-04 Materiales y Suministros S 22.204.000,00




RUBRO PRESUPUESTAL

APROPIACION INICIAL

CODIGO NOMBRE
3-1-2-01-05 Compra de Equipo S 25.000.000,00
3-1-2-02 Adquisiciéon de Servicios S 2.224.600.000,00
3-1-2-02-01 Arrendamientos S 584.400.000,00
3-1-2-02-03 Gastos de Transporte y Comunicacion S 658.500.000,00
3-1-2-02-04 Impresos y Publicaciones S 29.300.000,00
3-1-2-02-05 Mantenimiento y Reparaciones S 668.000.000,00
3-1-2-02-05-01 Mantenimiento Entidad S 668.000.000,00
3-1-2-02-06 Seguros S 83.200.000,00
3-1-2-02-06-01 Seguros Entidad S 83.200.000,00
3-1-2-02-08 Servicios Publicos S 46.200.000,00
3-1-2-02-08-01 Energia S 33.000.000,00
3-1-2-02-08-02 Acueducto y Alcantarillado S 10.000.000,00
3-1-2-02-08-03 Aseo S 2.000.000,00
3-1-2-02-08-05 Gas S 1.200.000,00
3-1-2-02-09 Capacitacion S 25.000.000,00
3-1-2-02-09-01 Capacitacion Interna S 25.000.000,00
3-1-2-02-10 Bienestar e Incentivos S 78.000.000,00
3-1-2-02-11 Promocidn Institucional S 27.000.000,00
3-1-2-02-12 Salud Ocupacional S 25.000.000,00
3-1-2-03 Otros Gastos Generales S 200.000,00
3-1-2-03-02 Impuestos, Tasas, Contribuciones, Derechos y Multas S 200.000,00
3-3 INVERSION $ 25.058.400.000,00
3-3-1 DIRECTA $ 25.058.400.000,00
3-3-1-14 Bogota Humana $ 25.058.400.000,00
Una ciudad que supera la segregacion y la discriminacion: el
3-3-1-14-01 ser humano en el centro de las preocupaciones del $ 25.008.400.000,00
desarrollo
3-3-1-14-01-04 Bogota Humana con igualdad de oportunidades y equidad $ 21.708.400.000,00

de género para las mujeres

3-3-1-14-01-04-0931

Litigio y justicia integral para las mujeres

$ 8.600.000.000,00

3-3-1-14-01-04-0931-

Bogota Humana, segura y libre de violencias contra las

$ 8.600.000.000,00

118 mujeres
02-06-0260 Operacion y mantenimiento de casas refugio $ 5.700.000.000,00
03-01-0312 Personal contratado para apoyar las actividades propias de $  2.900.000.000,00

los proyectos de inversion misionales de la entidad

3-3-1-14-01-04-0932

Gestion estratégica del conocimiento de la politica publica
de mujeres y equidad de género en el Distrito Capital

$ 1.350.000.000,00

3-3-1-14-01-04-0932-

Bogota con igualdad de oportunidades para las mujeres

$ 1.350.000.000,00

119

02-03-0112 Adquisicion de hardware y software S 50.000.000,00
Personal contratado para apoyar las actividades propias de

03-01-0312 $ 1.300.000.000,00

los proyectos de inversion misionales de la entidad

3-3-1-14-01-04-0933

Calidad y fortalecimiento institucional

S 608.400.000,00

3-3-1-14-01-04-0933-
120

Creacion y puesta en operacion de la Secretaria Distrital de
la Mujer

$ 604.800.000,00

03-01-0312

Personal contratado para apoyar las actividades propias de
los proyectos de inversion misionales de la entidad

$ 604.800.000,00




RUBRO PRESUPUESTAL

CODIGO

NOMBRE

APROPIACION INICIAL

3-3-1-14-01-04-0934

20 Casas de igualdad de oportunidades para el ejercicio de
derechos de las mujeres en el D.C.

$ 8.600.000.000,00

3-3-1-14-01-04-0934-

Bogota con igualdad de oportunidades para las mujeres

$ 8.600.000.000,00

119

02-06-0004 Otros Gastos operativos S 75.000.000,00
Contratacion del servicio de aseo y vigilancia para apoyar el

02-06-0253 . . $ 1.189.000.000,00
desarrollo de las actividades misionales de la SDM
Arrendamiento de inmuebles y pago de servicios publicos que

02-06-0254 permitan el desarrollo de las actividades misionales de la $ 1.008.000.000,00
SDM
Personal contratado para apoyar las actividades propias de

03-01-0312 $ 6.328.000.000,00

los proyectos de inversion misionales de la entidad

3-3-1-14-01-04-0966

Acciones para la implementacion y seguimiento de la
Politica de Mujeres y Equidad de Género en el Distrito

$ 1.200.000.000,00

3-3-1-14-01-04-0966-
119

Bogota con igualdad de oportunidades para las mujeres

$ 1.200.000.000,00

03-01-0312

Personal contratado para apoyar las actividades propias de
los proyectos de inversion misionales de la entidad

$ 1.000.000.000,00

03-02-0030

Implementacion de acciones del Plan de Igualdad de
Oprtunidades

S 200.000.000,00

3-3-1-14-01-04-0973

Acciones con enfoque diferencial para el reconocimiento de
la diversidad de las mujeres

$ 1.350.000.000,00

3-3-1-14-01-04-0973-
119

Bogota con igualdad de oportunidades para las mujeres

$ 1.350.000.000,00

Personal contratado para apoyar las actividades propias de

03-01-0312 . . . . S 500.000.000,00
los proyectos de inversion misionales de la entidad

03-02-0030 Implem.entacion de acciones del Plan de Igualdad de S 850.000.000,00
Oprtunidades

3-3-1-14-01-05 Lucha contra distintos tipos de discriminacion y violencias $  3.300.000.000,00

por condicidn, situacion, identidad, diferencia, diversidad o

3-3-1-14-01-04-0972

Implementacién y seguimiento al modelo distrital de
abordaje integral a las mujeres en ejercicio de la

$ 3.300.000.000,00

3-3-1-14-01-04-0972-
124

Plan de proteccion diferencial para poblaciones con
fragilidad social: habitantes de la calle, personas en
situacion de prostitucion

$ 3.300.000.000,00
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02-06-0004 Otros Gastos operativos 0,00

02-06-0118 Alqlul.ler de vehl.culos para apoya.r el desarrollo de las 0,00
actividades misionales de la Entidad
Contratacion del servicio de aseo y vigilancia para apoyar el

02-06-0253 . . S 135.000.000,00
desarrollo de las actividades misionales de la SDM
Arrendamiento de inmuebles y pago de servicios publicos que

02-06-0254 permitan el desarrollo de las actividades misionales de la S 118.000.000,00
SDM

03-01-0312 Personal contrat?do pa_ra apéyar las actividadgs propias de ¢ 3.000.000.000,00
los proyectos de inversion misionales de la entidad

03-02-0031 Acciones integrales para mujeres en ejercicio de prostituciéon | $ 47.000.000,00

3-3-1-14-03 Una Bogota que defiende y fortalece lo publico S 50.000.000,00

3-3-1-14-03-26 Transparencia, probidad, lucha contra la corrupcién y $ 50.000.000,00

control social efectivo e incluyente

3-3-1-14-03-26-0935

Gobierno, transparencia y probidad

S 50.000.000,00

3-3-1-14-03-26-0935-

222

Fortalecimiento de la capacidad institucional

S 50.000.000,00

05-05-0016

Actividades para el fortalecimiento del control administrativo
y la gestion publica

S 50.000.000,00




