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DECRETARIA DE LA MUER

RESOLUCION No. 0224pe 09 .JUN 2016

“Por la cual se adopta el Manual de Contratacion y Supervision de la Secretaria Distrital de la Mujer”
LA SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER ( E)

En uso de sus facultades constitucionales y legales, especialmente las conferidas en los articulos 209 de la Constitucién
Politica, el Articulo 12 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto Nacional 1082 de 2015, Decreto Distrital No. 428 de 2013, Decreto Distrital 235 de 2016 y en uso de las
facultades legales y demés normas concordantes y

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica Nacional establece que: “"La funcidn administrativa estd al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacidn y la desconcentracion de finciones.
Las auwtoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.
La administracion piblica en todos sus ordenes tendrd un control interno que se ejercerd en los términos que sefiale la
leyH‘ )

Que el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, dispone que “Los servidores publicos tendrdn en consideracion que al celebrar
contratos y con la efecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines. (...)".

Que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 23 y 25 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, las actuaciones de
los funcionarios que intervengan en la contratacion deben desarrollarse con sujecién a los principios de transparencia,
economia, responsabilidad, buscando el cumplimiento de los fines estatales, la eficiente y continua prestacién de los
servicios pablicos y la efectividad de los derechos y deberes de 1a administracion.

Que el numeral 1° del articulo 4° de la Ley 80 de 1993, establece como uno de los deberes de las entidades pablicas exigir
al contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado, para lo cual, se debera ejercer un seguimiento y control
al mismo.

Que los Articulos 82, 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011, sefialan las obligaciones y facultades de los interventores v

supervisores a quienes les son asignadas funciones de supervision de los contratos suscritos por las entidades ptiblicas, las
cuales son de obligatorio cumplimiento.
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Continuacicn de la Resolucion: “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion y Supervisian de la Secretaria
Distrital de la Mujer”

Que la Agencia Nacional de Contratacién Piblica — Colombia Compra Eficiente, expidié lineamientos en materia de
contratacién publica en aras de que las entidades que contratan con sujecion al Estatuto General de la Administracién
Plblica — EGCAP, los tengan en cuenta en sus procesos de contratacidn.

Que el Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario del Estatuto General de Contratacion de la Administracién Piblica,
en su articulo 2.2.1.2.5.3, ordena a las entidades sometidas al citado Estatuto contar con un manual de contratacion, el cual
debe cumplir con los lineamientos que para el efecto sefiale Colombia Compra Eficiente

Que para facilitar un control eficiente y eficaz de la ejecucion de los contratos se requiere determinar en forma clara y
precisa ciertas pautas que deben tener en cuenta los servidores publicos y contratistas que desarrollan actividades en las
diferentes etapas contractuales, asf como las obligaciones y responsabilidades a cargo de los interventores y supemsores
sin perjuicio de lo establecido en la Constitucion Politica, la Ley, el Reglamento o el contrato de interventorfa..

Que con la firma de la presente resolucién la SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER adopta el Manual de
Contratacion y de Supervision.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el Manual de Contratacién y Supervisién de la SECRETARIA DISTRITAL DE LA

MUIER, en el cual se establecen las directrices para el ejercicio de la actividad precontractual, contractual y post
contractual, asi como €l ejercicio de la supervision y la Interventoria de los contratos de la.Secretaria, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente.

PARAGRAFQ: Hace parte integral de esta resolucién, el texto del Manual de Contratacién y Supervision, los formatos y
modelos aplicables en todos los trémites contractuales que adelante 1a —SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUIJER, los
cuales se encuentran en el Sistema Integrado de Gestién, de acuerdo con la modalidad de seleccidn y cuantia, y se ajustaran
en cada caso, segln las necesidades y caracteristicas de los respectivos procedimientos.

ARTICULO SEGUNDO: Delegar en la Subsecretaria de Gestién Corporativa la facultad de realizar las actualizaciones
y/o modificaciones al Manual de Contratacion y Supervision, las cuales se llevardn a cabo a través de control de versiones
que se realizard a través del Sistema integrado de Gestion de la SDMujer.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion deberd comunicarse para su cumplimiento a todas las dependencias de
la SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER.

ARTICULO CUARTO: El Manual de Contratacién serd publicado en la Intranet Institucional y en la pégina web de la
Secretaria Distrital de la Mujer — www.sdmujer.gov.co

ARTICULO QUINTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su publicacién v deroga en su integridad la
Resolucién No. 0438 del 26 de diciembre de 2014, asi como las demds disposiciones que le sean contrarias.
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ARTICULO SEXTO: Contra la presente resolucién no procede recurso alguno, de conformidad con lo indicado en el
articulo 75 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

i 2016

Dado en Bogotd, D.C., a los [1 Q .j E

D& pér\'j[l\:(g 6 ,

ARINE PENING GAVIRIA
Setretaria Distrital de la Mujer (E )

Proysctd:  Lenysol Ariza Lozada - Directora de Contratacion ,V/
Revisé:  Andrea Vargas — Profesional Especializado de la Subsecretaria de Gestion Corporativa M
Tennifer Bermidez Dusséan — Jefa de la Oficina Asesora Juridica.







